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1. Carta del Presidente

El afio 2025 se ha desarrollado en un contexto global
profundamente marcado por el aumento de los conflic-
tos armados, el desplazamiento forzado de millones de
personasy eldeterioro de los derechos humanos enam-
plias regiones del mundo. La violencia, la desigualdad y
la fragilidad de los sistemas de proteccion han dejado de
ser fendmenos lejanos para convertirse en una realidad
cotidiana para millones de personas.

La Republica Democratica del Congo (RDC) vuelve a
vivir una situacion especialmente dura. La reactivacion
de la violencia en distintas zonas del pais ha provocado
miles de muertes y millones de personas desplazadas,
poniendo de nuevo a prueba a comunidades enterasy a
un sistema sanitario ya de por si fragil. En este contexto,
enfermar, dar a luz o acceder a una atencién médica ba-

sica se convierte, demasiadas veces, en una cuestion de
supervivencia.

Desde 2017, Amigos de Monkole trabaja precisamente
en estos escenarios donde la vida es mas vulnerable. No
como una respuesta puntual, sino desde la conviccion
de que estar, de forma continuada y responsable, es una
parte esencial del compromiso con la dignidad humana.
Creemos que no es posible la neutralidad cuando se
vulneran derechos fundamentales. Nuestro compro-
miso es con las personas que sufren las consecuencias
de conflictos que no han provocado, con mujeres, nifas
y nifios, jovenes y familias que ven limitada su vida por
causas estructurales profundamente injustas. Acompa-
far, cuidar y fortalecer los sistemas locales de salud es
nuestra forma concreta de defender esos derechos.



Sabemos que nuestro trabajo no cambia por si solo el
rumbo del mundo. Pero también sabemos que cada
atencién médica, cada proceso de formacion, cada pro-
yecto sostenido en el tiempo protege vidas, reduce su-
frimiento y devuelve dignidad. Y esto VALE LA PENA.

En un momento histérico atravesado por guerras, crisis
humanitarias y emergencias climaticas, las organiza-
ciones sociales y humanitarias tenemos un papel irre-
nunciable: sostener la vida cuando los sistemas fallan,
recordar que los derechos humanos no son negociables
y seguir trabajando, incluso cuando el contexto es ad-
Verso.

Esta Memoria 2025 recoge el trabajo realizado en la Re-
plblica Democratica del Congo (RDC), Costa de Marfil,

Camerun, Perd, Ecuadory Espafia. Detras de cada datoy
de cada proyecto hay personas concretas, historias rea-
les y un esfuerzo compartido entre profesionales loca-
les, comunidades, voluntariado y personas que confian
en nuestra labor. Atodas ellas, gracias.

Gracias por caminar junto a Amigos de Monkole y por ha-
cer posible que sigamos estando alli, donde mas se nos

necesita.

ENRIQUE BARRIO GARCIA
Presidente Fundacion Amigos de Monkole

iSeguimos!




«No te preocupes

por los niumeros.

Ayuda a una

persona cada
vez. Empieza

siempre por la
que tienes mas

cerca»

Madre Teresa




2. Quiénes somos

2.1.ORIGEN E
HISTORIA

La Fundacion Amigos de Monkole
nacié del compromiso de un gru-
po de personas sensibilizadas con
las necesidades sanitarias de la
Republica Democratica del Con-
go (RDC) y, especialmente, con la
labor desarrollada por el Hospi-
tal Monkole en uno de los barrios
mas vulnerables de Kinshasa. Sus
origenes se remontan al afio 2004,
cuando comenzaron las primeras
iniciativas de voluntariado y re-
caudacion de fondos impulsadas
por su fundadory actual presiden-
te, Enrique Barrio y por Ignacio
Echevarria, actual vicepresidente.
A través de viajes solidarios, cam-

pafas de sensibilizacion y acti-
vidades benéficas, fue creciendo
una red de colaboradores com-
prometidos con facilitar el acceso
a unasanidad digna para personas
sin recursos.

La historia de la fundacidn esta es-
trechamente unida a la evolucion
del Hospital Monkole, centro sani-
tario que comenzo su actividad en
1991 como un pequefio dispensa-
rio médico y que, con el paso de los
afos, se convirtio en Hospital Gene-
ralde Referencia de la zona de Mont
Ngafula, atendiendo a cientos de
miles de personas. Desde sus ini-
cios, Monkole destaco por su aten-
cion a mujeresy nifios, la formacion
del personal sanitario local y la lu-

cha contra enfermedades como el
VIH, la tuberculosis o el paludismo.

Tras mas de una década de colabo-
racion y crecimiento del proyecto
solidario, en junio de 2017 se cons-
tituyé oficialmente la Fundacion
Amigos de Monkole como fundacion
de dmbito estatal, quedando inscri-
ta en el Registro de Fundaciones en
2018. Desde entonces, la entidad ha
consolidado su actividad de coope-
racioninternacional, apoyando pro-
gramas de atencion maternoinfan-
til, neonatologia, nutricidn, cirugia
pediatrica, formacion de enferme-
riay prevencion del VIH, ademas de
impulsaractividades de sensibiliza-
ciony voluntariado en Espana.

~O
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2.2. MISION, VISION
Y VALORES

Promover el acceso equi-
tativo a la salud, la educacién, el
trabajo digno y la cultura, desde
un enfoque integral basado en la
dignidad humana. A través de la
cooperacién para el desarrollo
sostenible, la ayuda humanitaria,
la educacion para el desarrollo y
en alianza con la sociedad civil,
trabajamos para generar oportu-
nidades en comunidades vulnera-
bles en todo el mundo, también en
Espafia.

Nuestra labor se extiende a distin-
tos territorios del mundo —con es-
pecial presencia en Africa—y tam-
bién en Espafa, donde apoyamos
a familiasy colectivos en riesgo de
exclusion. Lo hacemos desde un
firme compromiso con los dere-
chos humanos, la igualdad de gé-
nero, la proteccion de la infancia,
la inclusion social, la sostenibili-
dad ambiental y la construccion de
una paz duradera.

Queremos lograr un im-
pacto transformador a través de
un enfoque integral que abarque la
salud, la educacion, el medio am-
bientey la generacion de oportuni-

dades, fomentando también la paz.
Queremos ser lideres en la coope-
racion para el desarrollo sosteni-
ble, fomentando la inclusion, la paz
y la equidad en todas las esferas, y
colaborando con la sociedad civil y
las comunidades locales para ase-
gurar un desarrollo justo.

Integridad: Actuamos con co-
herencia y responsabilidad, ali-
neando nuestras acciones con los
principios de cooperacion para el
desarrollo sostenible, la justicia
social y la paz, trabajando siempre
con la sociedad civil y las comuni-



dades locales a través de nuestros
programasy proyectos.

Respeto por la dignidad humana:
Ponemos a las personas en el cen-
tro, valorando su capacidad para
participar activamente en la reso-
lucion de problemasy en su propio
desarrollo, generando capacida-
des que les permitan ser auténo-
mosy vivir en paz.

Transparencia y sostenibilidad:
Usamos los recursos de manera
responsable, asegurando que ten-
gan un impacto duradero en el de-
sarrollo sostenible de las comuni-
dades, promoviendo su inclusion,
su no exclusiony su contribucion a
la paz mediante nuestros progra-
masy proyectos.

Trabajo colaborativo: Creemos
que las soluciones sostenibles se
logran uniendo capacidades, tra-
bajando en cooperacion con be-
neficiarios, socios locales, la so-
ciedad civil y nuestro equipo, ga-
rantizando la participacién activa
y promoviendo la paz a través de
nuestros programasy proyectos.

Profesionalidad y excelencia: Bus-
camos la mejora continua y la ex-
celencia en la gestion de nuestras
iniciativas, orientados a maximizar
elimpacto positivo en el desarrollo
sostenible, la generacion de capa-
cidadesy la promocion de la paz.

—_
—_
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2.3. ENFOQUE

DE TRABAJO
(DDHH, GENERO,
SOSTENIBILIDAD)

La Fundacion Amigos de Monko-
le desarrolla su actividad bajo un
enfoque integral centrado en la
dignidad de la persona, el acceso
universal a la salud y la promocién
del desarrollo sostenible, espe-
cialmente en favor de mujeres y
nifios en situacion de vulnerabili-
dad en la Republica Democratica
del Congo (RDC).

Enfoque basado en Derechos Hu-
manos

La fundacion entiende la salud
como un derecho humano funda-
mental y orienta sus proyectos a
garantizar el acceso equitativo a
una atencién sanitaria de calidad,
especialmente para personas con
menos recursos economicos. Su
actuacién se dirige prioritaria-
mente a colectivos vulnerables
—mujeres embarazadas, recién
nacidos, infancia y poblacidn rural
0 periurbana— promoviendo una
atencion médica digna, cercana
y sin discriminacién. Asimismo,
impulsa programas de formacion
de personal sanitario local y for-
talecimiento institucional, con-
tribuyendo a mejorar de manera
estructural el sistema de salud y
favoreciendo la autonomia de las
comunidades beneficiarias.

Enfoque de género

La perspectiva de género consti-
tuye un eje transversal de la acti-
vidad de la fundacién. Gran parte
de los proyectos apoyados estan
orientados a mejorar la salud ma-
ternoinfantil, reducir la mortalidad
materna y neonatal y facilitar el

acceso de las mujeres a servicios
médicos especializados durante el
embarazo, parto y posparto. Ade-
mas, la fundacion impulsa accio-
nes de sensibilizacion, prevencion
y educacion sanitaria dirigidas es-
pecificamente a mujeres y adoles-
centes, fomentando su bienestar,
autonomiay capacidad de decision
sobre su salud. Este enfoque reco-
noce el papel esencial de la mujer
como motor del desarrollo familiar
y comunitario.

Sostenibilidad y desarrollo local

La fundacion trabaja con un mode-
lo de cooperacion sostenible basa-
do en el fortalecimiento de capaci-
dades locales y en la continuidad
de los proyectos a largo plazo. Su
apoyo a Monkole y sus centros aso-
ciados prioriza laformacion de mé-
dicos, enfermeras y profesionales
sanitarios congolefios, asi como
la mejora de infraestructuras y
equipamientos que permitan ofre-
cer servicios sanitarios estables y
autosostenibles. Igualmente pro-
mueve una gestion responsable y
transparente de los recursos, bus-
cando maximizar el impacto social
de cada actuacion y favoreciendo
alianzas con instituciones publi-
cas, empresasy sociedad civil.

Desde Espafia, la fundaciéon com-
plementa su labor con activida-
des de sensibilizacion y educacion
para el desarrollo, promoviendo
valores de solidaridad, responsa-
bilidad social y compromiso con la
cooperacioéninternacional. De este
modo contribuye a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible, espe-
cialmente aquellos relacionados
con salud y bienestar, igualdad de
género, educacion de calidad y re-
duccion de desigualdades.



3. Estructura
organizativa

3.1. ORGANO DE GOBIERNO

ENRIQUE BARRIO GARCIA
Presidente.

IGNACIO ECHEVARRIA MUNGUIRA
Vicepresidente
MANUEL LOPEZ-MEDEL GOMEZ

Secretario

PABLO TAULER SAN MIGUEL
Vocal

ANGEL LOPEZ BARONA

Vocal

MARISA LARA LARREN

Vocal. Coordinadora del Proyecto Angie
LUIS CHIVA DE AGUSTIN

Vocal. Coordinador del Proyecto Elikia
ALVARO PERLADO GONZALEZ

—_
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Vocal. Coordinador del proyecto de Apoyo Farmacéutico

DARIO RUIZ RODRIGUEZ
Vocal, Coordinador del proyecto de Apoyo Técnico

Todos los cargos del Patronato de la Fundacion Amigos de Monkole
son de cardcter honorifico y no remunerado.
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3.2. EQUIPO TECNICO 3.3. COMITE ASESOR 3.4. VOLUNTARIADO

GABRIEL GONZALEZ-ANDRIO JAIME LOBERA CRESPO ALBERTO SOLANO RODRIGUEZ
Director de Marketing y JOAQUIN DANVILA DELVALLE Voluntario. Consultor de Servicios
Comunicacién SILVIA CARLOS CHILLERON Digitales
JORGE JIMENEZ CANAS PABLO LARROCHA ALLUE
Director del Area de Proyectos Voluntario. Imagen Corporativa
ALMUDENA YEBRA ROMANILLOS PABLO SERRANO HERRERIA
Técnica de Educacion para el Voluntario. Editor de video
Desarrollo VIRGINIA PEREZ NIETO
Voluntaria. Partner
funclacionamigosce ALVARO HERNANDEZ BLANCO

mon kOle Voluntario. Guionista y productor de

medios audiovisuales

3.5. ORGANIGRAMA

Sede central:
C/ Caribe, 4 - 28027 Madrid

Patronato

Director General Secretario

Enrique Barrio Garcia Manuel Léopez-Medel

Area de proyectos de Area de proyectos de
cooperacion para el educacion para el
desarrollo desarrollo

Area de marketing y
comunicacion

Responsable: Responsable: Responsable:
Jorge Jiménez Canas Almudena Yebra Gabriel Gonzalez-Andrio
Personal contratado Personal contratado Personal contratado

Sedes Regionales

Area de Administracion

y Recursos Humanos

Region Noroeste Region Centro Regidén Sur
Castilla y Ledn Castilla-La Mancha Andalucia
Asturias Madrid Canarias

Region Este

Aragén
Murcia
Valencia

Islas Baleares



3.6.SEDEY
DELEGACIONES

La Fundacién cuenta con una am-
plia presencia endistintas comuni-
dades auténomas de Espanfa, gra-
cias al compromiso de voluntarios,
colaboradores y entidades amigas
que hacen posible el desarrollo de

Castillay Ledn
> Valladolid
> Salamanca
» Avila

> Ledn

> Burgos

Castilla-La Mancha

> Guadalajara

> Cuenca

» Alcazar de San Juan (Ciudad
Real)

Andalucia
> Sevilla

La consolidacion de esta presencia
territorial refleja el crecimiento de
la Fundaciony el apoyo recibido en
distintos puntos de Espafa, per-
mitiendo ampliar el alcance de sus
iniciativas y fortalecer el compro-
miso social con los proyectos sani-
tarios, educativos y de desarrollo
que impulsa, especialmente en la
Republica Democratica del Congo
(RDC).

x

"’ &«
| €0

actividades, formacion, captacion
de fondos y apoyo a los proyectos
de cooperacién internacional im-
pulsados por la organizacion.

Esta red de delegaciones y grupos
locales permite mantener un con-
tacto cercano con socios, benefac-
tores y personas comprometidas

Aragon

> Teruel

» Zaragoza
» Barbastro
> Huesca

Canarias
> Las Palmas de Gran Canaria
> Santa Cruz de Tenerife

Comunidad de Madrid

> Madrid

> Alcobendas

> San Fernando de Henares
> Coslada

con la mision de la Fundacion, favo-
reciendo ademas la organizacion de
iniciativas solidarias, encuentros,
campafas y actividades educativas
en diferentes ciudades del pais.

Actualmente, la Fundacién desa-
rrolla su actividad en las siguien-
tes localidades:

Comunidad Valenciana
» Valencia
» SantJoan d'Alacant (Alicante)

Regidn de Murcia
> Murcia

Principado de Asturias
> Oviedo
» Gijon

Islas Baleares
» Palma de Mallorca

—_
[Sal
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4.2025 en cifras

Personas apoyadas

Paises

Proyectos realizados

Voluntarios

Recursos aplicados

Donantes



5. Qué hacemos

Durante 2025, la Fundacién Amigos
de Monkole continué desarrollando
su labor de apoyo a proyectos sani-
tarios, educativos y sociales, espe-
cialmente en la Republica Demo-
cratica del Congo (RDC), trabajan-
do para mejorar las condiciones de
vida de las personas mas vulnera-
bles y favorecer un acceso digno a
la atencion medicay a la formacion.

La actividad de la Fundacidn se ar-
ticula en varias lineas de trabajo
complementarias, orientadas al
desarrollo integral de las personas
y al fortalecimiento de las institu-
ciones locales con las que colabora.

Cooperacion sanitaria

La principal linea de actuacion de
la Fundacién es el apoyo al sistema
sanitario impulsado por el Hospital
Monkole y otros centros asociados
en Kinshasa. Através de esta labor
se contribuye a mejorar el acceso
a una atencion médica de calidad
para miles de personas, especial-
mente mujeresy nifios en situacion
de vulnerabilidad.

La Fundacidn colabora en la finan-
ciacion de equipamiento médico,
infraestructuras hospitalarias,
programas de atencion mater-
no-infantil, campafas de preven-
cion y proyectos de mejora de la
asistencia sanitaria, asi como en
iniciativas orientadas a la sosteni-
bilidad energéticay tecnologica de
los centros de salud.

Formacién de profesionales

La capacitacion de profesionales
locales constituye una de las cla-
ves del trabajo de la Fundacion.
Durante 2025 se continué apo-
yando programas de formacion de
médicos, enfermeros, matronas,
técnicos sanitarios y gestores hos-
pitalarios, favoreciendo el forta-
lecimiento del sistema sanitario

congolefio desde dentro.

Asimismo, la Fundacién impulsé
actividades de intercambio acade-
mico, practicas profesionalesy pro-
gramas de especializacion, promo-
viendo una atencion sanitaria cada
vez mas cualificada y sostenible.

Apoyo a la mujery a la infancia

La proteccion de la maternidad
y de la infancia sigue siendo una
prioridad fundamental. La Funda-
cién desarrolla proyectos centra-
dos en la salud materno-infantil,
la prevencidn del cancer de cérvix,
la nutricion, la atencion pediatrica
y el acompafiamiento a mujeres
embarazadas en situacién de vul-
nerabilidad.

Estas iniciativas buscan reducir
la mortalidad materna e infantil y
favorecer el acceso de mujeres y
nifos a servicios sanitarios ade-
cuados y continuados.

Educacion y sensibilizacion

En Espafa, la Fundacidn desarro-
lla actividades de sensibilizacion
y educacion para el desarrollo
con el objetivo de dar a conocer
la realidad social y sanitaria de la
Republica Democratica del Congo
(RDC) y fomentar una cultura de
solidaridad y compromiso social.

Durante 2025 se promovieron con-
ferencias, campafas solidarias,
actividades en centros educativos,

concursosy encuentros con volun-
tarios y colaboradores, acercando
la laborde la Fundacion a personas
de todas las edades.

Voluntariado y participacion social

La Fundacién cuenta con el apoyo
de una amplia red de voluntarios y
colaboradores que participan ac-
tivamente en la organizacion de
actividades, campanas y eventos
solidarios. Su compromiso resul-
ta fundamental para el desarrollo
de los proyectos y para extender la
mision de la Fundacidn en distintas
ciudades de Espana.

La participacion social y el trabajo
en red contintan siendo elemen-
tos esenciales para fortalecer el
impacto de las iniciativas impulsa-
das por la Fundacion.

Transparencia y sostenibilidad

La Fundacion mantiene un firme
compromiso con la transparencia,
la buena gestion y el uso respon-
sable de los recursos recibidos.
Todas las actuaciones se desarro-
llan buscando la maxima eficacia,
sostenibilidad e impacto social,
garantizando que la ayuda llegue
de forma directa a las personas y
proyectos que mas lo necesitan.

Asimismo, durante 2025 se con-
tinuoé trabajando en iniciativas
orientadas a la sostenibilidad eco-
némica, energética y organizativa
de los proyectos apoyados.

—_
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6.1. COOPERACION
INTERNACIONAL

SALUD EN REPUBLICA
DEMOCRATICA DEL CONGO
(RDC)

1. Diogo: tratamiento ortopédico

del pie zambo y del raquitismo
infantil

El Proyecto Diogo nacio de una his-
toria concreta que hoy representa
a cientos de nifios congolefios: la
de Diogo, un pequefio encontrado
en un poblado cercano a Kinkwe-
mi, con un pie gravemente defor-

mado y sin acceso a atencién mé-
dica. Su familia no sabia que existia
una solucién. Gracias al apoyo de
la Fundacion Amigos de Monkole,
Diogo fue operado y pudo volver a
caminar, jugary sofar.

En la Republica Democratica del
Congo (RDC), miles de nifios su-
fren malformaciones dseas como
el pie zambo (pie equinovaro) o
el raquitismo, enfermedades que
pueden corregirse con diagndsti-
co precoz, tratamiento ortopédico
y, en algunos casos, cirugia. Sin
embargo, la mayoria no puede ac-
ceder a estos servicios por falta de
recursosy centros especializados.

Financiadores: Fundacidn Ibercaja y Ayto. de Casares

Contraparte: CECFOR

Presupuesto total: 45.000,00€
N° de personas beneficiadas: 85 nifios y jovenes

2. Prétesis de cadera en jévenes
con drepanocitosis

Durante el ejercicio, el Hospital
Materno Infantil Monkole ha de-
sarrollado un proyecto de cirugia
infantil y ortopédica orientado a
la atencidn de nifios y jovenes con
drepanocitosis, una de las enfer-
medades genéticas mas prevalen-
tes en la Republica Democratica
del Congo (RDC).

La intervencidn se ha centrado en
la prevencion y tratamiento de la
necrosis femoral y en la implan-
tacion de protesis de cadera en

Financiadores: MEDCOMTECH, Fundacion Ibercaja y Ayuntamiento de Casares

Contraparte: CECFOR

pacientes procedentes de zonas
marginadas de Kinshasa, con es-
€aso acceso a servicios sanitarios
especializados. La drepanocitosis
provoca alteraciones en los glo-
bulos rojos que dificultan la circu-
lacion sanguinea y generan com-
plicaciones graves a nivel 6seo y
vascular.

Este proyecto contribuye de for-
ma directa a la mejora de la mo-
vilidad, la calidad de vida y la in-
tegracion social de los pacientes
beneficiarios.

Presupuesto total: 48.000,00€
N° de personas beneficiadas: 30 jovenes

—_
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3. Kimwenza: Prevenciény
tratamiento de la desnutricion
infantil en comunidades

vulnerables

En colaboracion con la ONG local
Misioneras de Cristo Jesus, se ha
implementado un programa de
apoyo nutricional dirigido a nifios
y nifas de la zona de Kimwenza.
El proyecto ha consistido en la dis-
tribucion de raciones familiares de
papillas nutricionalmente enrique-
cidas, acompafiadas de un segui-
miento comunitario.

De forma complementaria, se han
desarrollado actividades de sen-
sibilizacion y formacioén dirigidas
a las madres, centradas en la ali-
mentacion infantil equilibrada, el
uso de productos locales y la me-
jora de los habitos de higiene y sa-
lud. Asimismo, se han promovido
acciones basicas de prevencion del
paludismo, potabilizacién del agua
y creacion de huertos familiares.

Financiadores: Fundacion Roviralta, Ayuntamiento de Andorra (Teruel) y Elzaburu

Contraparte: CECFOR

Presupuesto total: 17.500,00€
N° de personas beneficiadas: 280 nifios y nifias

4. Proyecto Forfait Mama: Acceso
a la atencion prenatal, parto
seguro y seguimiento posnatal
para mujeres sin recursos

El proyecto Forfait Mama continta
siendo una de las principales ini-
ciativas de apoyo a la salud mater-
no-infantil. A través de una tarifa
social Unica, las mujeres embara-
zadas acceden a un seguimiento
integral que incluye consultas pre-
natales, ecografias, analisis clini-
cos, medicacion, atencion al parto
0 cesareay seguimiento postparto.

La Republica Democratica del
Congo (RDC) presenta una de las
tasas de mortalidad materna mas

elevadas del mundo. Se estima que
mas de 470 mujeres fallecen por
cada 100.000 nacimientos, y miles
de recién nacidos mueren cada afio
por causas prevenibles relaciona-
das con partos no asistidos, falta
de controles prenatales o atencion
tardia ante complicaciones.

EnRepublica Democraticadel Con-
go (RDC), la atencién médica no es
gratuita y muchas mujeres dan a
luz sin seguimiento prenatal o fue-
ra del sistema sanitario por falta
de recursos. Forfait Mama elimina
esta barrera mediante un sistema
de tarifa social cerrada, que cubre
todas las prestaciones necesarias,
evitando pagos fragmentados que

Financiadores: Fondos propios

Contraparte: CECFOR

Presupuesto total: 30.000,00€
N°de personas beneficiadas: 158 mujeresy 164 nifias/os

suelen provocar retrasos, abando-
nos o partos de alto riesgo.

El proyecto no se basa en misiones
médicas internacionales, sino en
el trabajo diario de personal sani-
tario congolefio (médicos, matro-
nas y enfermeras) que atienden a
las beneficiarias de forma estable,
profesional y cercana, fortalecien-
do el sistema sanitario local.



5. Proyecto Marceline: Atencidn

neonatal especializada para
recién nacidos prematuros

El proyecto lleva el nombre de
Marceline, una madre que tuvo dos
nifas gemelas prematuras que so-
brevivieron gracias a los cuidados
del Hospital Monkole. Su historia
simboliza el esfuerzo de muchas
familias que luchan por sus hijos y
la dedicacién del personal médico
que las acompana dia y noche.

En los casos necesarios, los recién
nacidos reciben atencidn especiali-
zada en la Unidad de Neonatologia
hasta su completa recuperacion. El
proyecto se desarrolla en los cen-
tros de salud de Eliba, Moluka y Kim-
bondo, contribuyendo a la reduccion
de la mortalidad maternay neonatal.

ElProyecto Marceline nace conuna
conviccion profunda: ningun bebé

deberiamorir por falta de recursos.
En la Republica Democratica del
Congo (RDC), donde la mortalidad
neonatal sigue siendo una de las
mas altas del mundo, la atencién
especializada a los recién nacidos
prematuros puede marcar la dife-
rencia entre la viday la muerte.

Financiadores: Fundacion Ordesa, Colegio Ribamar

Contraparte: CECFOR

Presupuesto total: 55.000,00€

N° de personas beneficiadas: 80 mujeresy 82 nifios y nifas

6. Proyecto de Salud Dental

Se ha reforzado la atencion odon-
tolégica en el Hospital Monkole,
abordando unade las areas de salud
mas desatendidas en contextos de
vulnerabilidad. El proyecto ha facili-
tado consultas y tratamientos basi-
cos de salud bucodental, incluyendo

acciones preventivas, extracciones
y educacion en higiene oral.

Se ha priorizado la atencién a ni-
fos, personas mayores y pacientes
con enfermedades crénicas, con-
solidando a Monkole como centro
de referencia en salud dental para
poblaciones con recursos limitados.

Financiadores: Colegio de Odontdlogosy Estomatdlogos
de Asturias (CODES) y Clinica Permadent

Contraparte: CECFOR / Presupuesto total: 6.300,00€
N° de personas beneficiadas: 130 nifios y nifias

ElHospital Monkole, uno de los po-
cos centros del pais que dispone de
una Unidad de Cuidados Neonato-
logicos, atiende cada afo a dece-
nas de bebés que llegan en con-
diciones criticas —muchos de ellos
derivados de hospitales publicos
sin medios adecuados—. Cada uno
de estos pequefios pacientes nece-
sita una atencion médica intensiva,
medicamentos especificos y con-
trol constante durante semanas.
Sin embargo, el coste medio de un
tratamiento neonatal, alrededor de
1.250 € por bebé, resulta inasumi-
ble para la mayoria de las familias
congolenas.

A través del Proyecto Marceline,
la Fundacion Amigos de Monkole
financia los gastos de hospitaliza-
cién, incubadoras, medicacion y
seguimiento de los recién nacidos
prematuros cuyas familias no pue-
den afrontarlos.

No
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1. Proyecto Elikia: Prevenciony
tratamiento del cancer de Gtero
en mujeres vulnerables

El proyecto Elikia ("Esperanza” en
lingala) ha avanzado en la imple-
mentacion de un modelo soste-
nible de prevencion y diagnostico
precoz del cancer de cuello uteri-
no, una de las principales causas
de mortalidad femenina en el pais.

En contextos como Kinshasa, la
ausencia de programas publicos de
cribado, las barreras econémicas y

la falta de informacion hacen que
la mayoria de los casos se detecten
en fasesavanzadas, cuando las op-
ciones terapéuticas son limitadas.
Elikia nace para acercar la preven-
cion a las mujeres mas vulnerables
y reducir muertes evitables.

Liderado por el Dr. Luis Chiva, Jefe
de Ginecologia de la Clinica Uni-
versidad de Navarra, el proyecto
combina educacién sanitaria, for-
macion de profesionales locales
y métodos de diagndstico accesi-
bles. Su objetivo es reducir la inci-

Financiadores: Fundacién AMA, Clinica Univ. de Navarra

Contraparte: CECFOR

Presupuesto total: 23.000,00€
N° de personas beneficiadas: 1.300 mujeres

8. Unidad de Lactario en Monkole:
Una esperanza de vida para los
recién nacidos prematuros en
Kinshasa

El proyecto consistid en la creacidn
y puesta en funcionamiento de una
unidad de lactario dentro de la uni-
dad de neonatologia del Hospital
General de Referencia Monkole,
con el objetivo de mejorar la su-
pervivencia y la calidad de vida de
recién nacidos prematuros, espe-
cialmente aquellos con un peso in-
feriora 800 gramos.

En un contexto donde el acceso a
nutricion segura es determinante
para la supervivencia neonatal, el

lactario permitié garantizar una
alimentacion adecuada, segura
y controlada para bebés que no

Financiadores: Ayto. de San Fernando de Henares
Contraparte: CECFOR / Presupuesto total: 17.007,60€
N° de personas beneficiadas: 240 recién nacidos

prematuros de alto riesgo

dencia y mortalidad del cancer de
cérvix y fortalecer las capacidades
del sistema sanitario local.

pueden recibir lactancia materna
directa, reforzando el derecho a la
salud y a la alimentacion desde el
inicio de la vida.

El proyecto se desarrollé desde un
enfoque basado en derechos hu-
manos, con especial atencion a la
infancia, la equidad de géneroy la
inclusion.



9. Mejora de la Atencién Primaria
en Monkole

Proyecto desarrollado en lazona sa-
nitaria de Mont-Ngafula, uno de los
distritos mas poblados y vulnerables
de Kinshasa (500.000 habitantes),
con el objetivo de mejorar la acce-
sibilidad y la calidad de la atencion
primariay la medicina de familia.

La intervencion permitié poner en
funcionamientoy fortalecerel cen-
tro de salud Monkole 2, dotandolo
de personal formado, equipamien-
to adecuado y capacidad diagnos-
tica para atender tanto enfermeda-
des comunes como patologias cré-
nicas, ademas de reforzar el sequi-
miento de mujeres embarazadas y
la atencion materno-infantil.

Financiadores: Fundacion Cultura y Asistencia
Contraparte: CECFOR / Presupuesto total: 45.000,00€

N° de personas beneficiadas: 36.500 mujeres, jovenes y niiias/os

10. Mejora Integral de la

Calidad de Vida para Mujeres
VIH Positivas en Kisenso, RDC

através de la agriculturay el
acceso a la sanidad

El proyecto tiene como objetivo
mejorar la calidad de vida y la au-
tonomia econédmica de mujeres con
VIH y otras personas vulnerables.
Combina agricultura sostenible,
capacitacion técnica y de gestion,
y acceso a servicios de salud. In-
cluye diagnostico de necesidades,

formacion personalizada, acceso
a tierras seguras y practicas agri-
colas adaptadas. Ofrece refuerzos
formativos, monitoreo de produc-
ciéon y apoyo a cooperativas con
planes de negocio y comercializa-
cion. Ademas, implementa clini-
cas moviles con atencién médica,
pruebas de VIH, tratamiento an-
tirretroviral y apoyo psicosocial.
También fortalece grupos de apoyo
y salud mental, promoviendo me-
dios de vida sosteniblesy bienestar
integral a largo plazo.

Financiadores: Diputacion de Valladolid

Contraparte: APSC

Presupuesto total: 69.548,71€
N° de personas beneficiadas: 300
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(SALUD EN COSTA DE MARFIL)

Prevencién de la transmision del
VIH de madre a hijo

Proyecto de salud maternoinfantil
que previene la transmision del VIH
de madre a hijo mediante acompa-
fiamiento médico, apoyo nutricio-
nal a recién nacidos y formacion a
mujeres embarazadas VIH+, for-
taleciendo la salud comunitaria en
Yamoussoukro (Costa de Marfil).

Financiadores: Ayuntamientos de San Fernando de Henares, Platja de Aro, El Galary
Alaquas

Contraparte: AIFUT - Centro Médico Social Walé

Presupuesto total: 65.000,00€

N° de personas beneficiadas: 60 mujeres embarazadas VIH+y sus hijos/as, y de mane-
ra indirecta a mas de 200 personas de su entorno familiar

(SALUD EN ECUADOR)

Proyecto ALMA: Atencién médica

y prevencion en comunidades
vulnerables

Proyecto de cooperacidn sanita-
ria que ofrece chequeos médicos
gratuitos, deteccidn precoz de en-
fermedades y educacién en salud
a mujeres y familias de comunida-
des ruralesy periurbanas de Santa
Elena, mejorando el diagnéstico
comunitario y la prevencion.

Financiadores: Universidad de Navarra y fondos propios
Contraparte: Organizacion local SAVINCO (Ecuador) / Presupuesto total: 20.000,00€

N° de personas beneficiadas: 600 mujeres, especialmente madres de familia
pertenecientes a grupos de ahorro solidario



FORMACION EN REPUBLICA
DEMOCRATICA DEL CONGO
(RDC)

1. Escuela Superior de Enfermeria
(1SSI): Formacion de personal

sanitario

La Escuela Superior de Enfer-
meria de Monkole (ISSI) desem-
pefia un papel fundamental en el
sistema sanitario de la Republica
Democratica del Congo (RDC),
especialmente ante la grave es-
casez de profesionales sanitarios
especializados en la atencidn a la
madre y al recién nacido.

El ndmero de enfermeras titu-
ladas de nivel superior y de ma-
tronas debidamente formadas es
claramente insuficiente para res-
ponder a las necesidades reales
de la poblacién, segun los estan-
dares internacionales.

Durante sus primeros quince afios
de funcionamiento, el ISSI ofrecio
exclusivamente formacién inicial
en enfermeria (Bac+3). En la eva-
luacion nacional de Instituciones
de Educacién Superiory Universi-
tariarealizada en 2011, el ISSI fue
reconocido como la Mejor escue-
la de Enfermeria del pais, un hito
que avala la calidad de su proyec-
to educativo.

En 2017, la Escuela celebré su 20°
aniversario, consolidando dos dé-
cadas de experiencia en la forma-
cion de profesionales sanitarios
altamente cualificados. Hasta la
fecha, mas de 450 enfermeras se

han formado en sus aulas y ac-
tualmente ejercen su labor princi-
palmente en Kinshasa, contribu-
yendo de manera directa a la me-
jora de la atencidn sanitaria local.

Conscientes de las dificultades
economicas que afrontan mu-
chas familias, uno de los princi-
pales objetivos de este proyecto
ha sido facilitar el acceso a estu-
dios de enfermeria a jovenes con
vocacién, mediante un programa
de becas. Estas becas permiten
que estudiantes de Kinshasa pue-
dan formarse en el ISSI, estre-
chamente vinculado al Hospital
Monkole, y convertirse en agentes
de cambio para el sistema sanita-
rio del pais.

Financiadores: Fondos propios

Contraparte: CECFOR

Presupuesto total: 15.000,00€
N° de personas beneficiadas: 35
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2. Voluntariado internacional:
misiones sanitarias, formacion
técnica y apoyo al desarrollo
comunitario

La falta de formacion continua es
uno de los principales desafios
estructurales del continente afri-
cano. La capacitacion de los pro-
fesionales locales constituye una
herramienta clave para promover
el desarrollo auténomo y soste-
nible de las comunidades. En este
contexto, la Fundacion Amigos de
Monkole mantiene un firme com-
promiso con el fortalecimiento del
sistema sanitario local.

Una de las lineas estratégicas de
actuacion consiste en facilitar que
médicos espafioles, especialistas
en diversas areas, se desplacen
anualmente al Hospital Monkole
para impartir formacion continua al
personal médico y sanitario local.

Este programa formativo persigue
no solo la actualizacion de conoci-
mientos técnicos, sino también el
empoderamiento de los profesio-
nales de la salud para que puedan
ofrecer una atencién de calidad
acorde con estandares internacio-
nales.

Las sesiones formativas abordan
areas esenciales como técnicas
quirurgicas, diagnostico y trata-
miento de enfermedades preva-
lentes, atencion prenatal y neo-
natal, y manejo de urgencias y
emergencias médicas. Gracias a
este enfoque integral, se contribu-

ye a la creacidn de una red solida
de profesionales capacitados para
responder a los principales retos
sanitarios de la region.

Asimismo, este intercambio fo-
menta un valioso aprendizaje mu-
tuoy el fortalecimiento de vinculos
profesionales. Los sanitarios loca-
les se benefician de la experiencia

clinica de los especialistas espa-
fioles, mientras que estos adquie-
ren un profundo conocimiento del
contexto sanitario, social y epide-
mioldgico del pais.

Este esfuerzo conjunto contribuye
de manera decisiva a la mejora de
la calidad asistencial ofrecida a la
poblacion mas vulnerable.

Financiadores: Candriam, Fundacion Cultura y Asistenciay fondos propios

Contraparte: CECFOR

Presupuesto total: 28.000,00€
N° de personas beneficiadas: 215
Horas de formacion impartidas: 3.000



3. Becas escolares: Acceso y
continuidad educativa para
nifios y jovenes en situacion de
exclusion

Mama Lorette es la impulsora de
un inspirador proyecto solidario
en el barrio de Kisenso, en Kins-
hasa, orientado a la creacion de un
orfanato destinado a acoger a ni-
fios y niflas que viven en situacion
de abandono en las calles. Este
centro, junto al orfanato La Mise-
ricordia, aspira a convertirse enun
espacio seguro donde los meno-
res puedan encontrar proteccion,
afecto y nuevas oportunidades de
futuro.

Ambos orfanatos no se limitan a
ofrecer un techo y alimentacidn,
sino que tiene como objetivo prio-
ritario la reintegracién social de
los nifios, facilitando su acceso a
la educacion, el acompafiamien-
to emocional y la recuperacidon de
su dignidad personal. Se trata de
un proyecto con una clara visidn a
largo plazo, centrado en el desa-
rrollo integral de los menores.

Desde la Fundacion Amigos de
Monkole, apoyamos activamente
esta iniciativa, colaborando es-
trechamente con Mama Lorette
mediante la aportacion de recur-
s0S economicos, acompafiamien-
to y coordinacién con entidades
locales. Nuestro compromiso es
contribuir a que este proyecto se
consolide como un referente de
esperanzay transformacion social
en la comunidad de Kisenso.

Aunque ya se han logrado impor-
tantes avances, el camino con-
tinda. Por ello, seguimos firme-
mente comprometidos con este
proyecto, convencidos de que
tendra un impacto profundo y du-
radero en la vida de estos nifios y
en su entorno.

Financiadores: Mi grano de arena y Fondos propios
Contraparte: CECFOR

Presupuesto total: 12.500,00€

N° de personas beneficiadas: 50 nifios y nifias
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4. Proyecto de Formacién de
Matronas:

La Republica Democratica del
Congo (RDC) presenta una de las
tasas de mortalidad materna mas
elevadas del mundo. Solo en el afio
2020, se registraron 22.000 muer-
tes de mujeres por causas relacio-
nadas con el embarazo y el parto.
En este contexto, resulta especial-
mente preocupante la inexistencia
formal de la figura profesional de
la matrona en el pais.

Ante esta realidad, la Fundacion
Amigos de Monkole, en colabo-
racion con la Clinica Universidad
de Navarra (CUN), participa en un
proyecto orientado a la formacidn
especializada de enfermeras para
la atencion materna, con el obje-
tivo de salvar vidas y mejorar la

calidad de la atencién durante el
embarazo, el partoy el postparto.

El proyecto se desarrolla en los
hospitales de Monkole y Binza y
ha sido reconocido en 2024 con el
Premio “Iniciativas Corresponsa-
bles en los X Premios Enfermeria
en Desarrollo, lo que avala su im-
pactoy relevancia.

En un pais donde la esperanza de
vida no supera los 60 afios y las
mujeres suelen ser madres a eda-
des tempranas, con una media de
seis hijos, la formacion de personal
cualificado resulta crucial. Muchas
mujeres dan a luz fuera de centros
hospitalarios o son atendidas por
personal sin formacion especifica,
lo que incrementa significativa-
mente los riesgos.

Financiadores: Fondos propios

Contraparte: CECFOR

Presupuesto total: 4.500,00€

N° de personas beneficiadas: 58

5. Educacion y emprendimiento
juvenil: formacién integraly

acceso al empleo para mujeres
jovenes en situacion de exclusion

Este proyecto tiene como fina-
lidad fortalecer la educacién, la
capacitacion profesional y el em-
prendimiento entre mujeres jo-
venes en situacion de exclusion
social en los barrios periféricos
de Mont-Ngafula y Selembao, en
Kinshasa (Republica Democratica
del Congo (RDC)), a través de los
centros de formacion profesional
de Moluka y Kimbondo.

Através de unaintervencion inte-
gral que combina educacion basi-
ca, formacion en oficios, desarro-
llo de habilidades emprendedoras
y acceso a recursos materiales, se
busca mejorar las oportunidades
de insercion sociolaboral de las
beneficiarias, promoviendo su
autonomia econdmica, su empo-
deramiento personaly su integra-
cién en el tejido social y producti-
vo local.

El programa contribuye de ma-
nera directa a la reduccién de la
pobreza, al fortalecimiento del rol
de la mujer en el ambito economi-
co y social, y al desarrollo comu-
nitario sostenible en contextos de
alta vulnerabilidad.

Dada la diversidad de financiado-
resy la ejecucidn del programa en
dos centros diferenciados, se pre-
senta a continuacion la estructura
del programa desglosada por ubi-
cacion.



5.a) Centro de Formacion
Profesional Moluka (Mont-
Ngafula) Educacion basica,
formacion en oficios y
emprendimiento para mujeres
jovenes en situacion de exclusion
social

Este subproyecto se desarrolla en
el Centro de Formacion Profesio-
nal de Moluka, ubicado en el distri-
to de Mont-Ngafula, y esta orien-
tado a mejorar las condiciones de
vida de mujeres jovenes mediante
el acceso a formacion académi-
ca basica, capacitacion técnica en

oficios (principalmente costura) y
el desarrollo de competencias em-
prendedoras.

El enfoque metodoldgico combina
formacion teorica y practica, pro-
moviendo la adquisicion de habi-
lidades utiles para la generacion

de ingresos, asi como el fortaleci-
miento de capacidades personales
y sociales. Asimismo, se facilita el
acceso a equipamiento adecuado
para el desarrollo de las activi-
dades formativas, contribuyendo
a una formaciéon mas completa y
orientada al empleo.

Financiadores: Ayuntamientos de El Grado, Alaquas, Jumilla, Castellbisbal, Elorrio,
Diputacion de Teruel, Comarca Hoya de Huesca, Comarca de Teruel, y fondos propios

Contraparte: ADEFOR / Presupuesto total: 39.000,00€
N° de personas beneficiadas: 125 mujeres jovenes

5.b) Centro de Formacién
Profesional Kimbondo
(Selembao) Formacidn integral,
empoderamiento econémicoy
acceso al empleo para mujeres
jovenes en situacion de exclusion
social

Este subproyecto se implementa
en el Centro de Formacién Profe-
sional de Kimbondo, en el distrito
de Selembao, y tiene como objetivo
principal fortalecer la formacion
integral de mujeres jévenes en si-
tuacién de vulnerabilidad, facili-
tando su acceso a oportunidades
de empleo y autoempleo.

Las actividades incluyen formacion
académica, capacitacion en oficios,
desarrollo de habilidades empren-
dedoras y acompafamiento en
procesos de insercion laboral. El
programa incorpora también un
enfoque de empoderamiento per-
sonaly social, fomentando la auto-
nomia, la autoestimay la participa-
cién activa de las beneficiarias en
su entorno.

El acceso a recursos formativos y
materiales adecuados permite me-
jorar la calidad de la formacion y
aumentar las posibilidades de éxito
en la generacion de ingresos sos-
tenibles.

Financiadores: Ayuntamientos de Arucas, Pozo Blanco, Sagunto, Zumarraga, Leon,
Illescas, Berriz, Agiimes y Diputacidn de Burgos.

Contraparte: ADEFOR / Presupuesto total: 39.000,00€
N° de personas beneficiadas: 125 mujeres jovenes
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(FORMACI(’)N EN PERl’l)

Infancia y acogida: Rehabilitacién
integral del albergue infantil

y acompaiiamiento a nifios en
situacion de vulnerabilidad en
Ferreiiafe

Proyecto de rehabilitacién integral
y acompafamiento socioeducativo
en un albergue infantil de Ferre-
fafe, destinado a mejorar las con-

DESARROLLO EN REPUBLICA
DEMOCRATICA DEL CONGO
(RDC)

Apoyo a la creacién de un centro
de formacién agricola para
jovenes en la zonarural de
Kakulabashike, Haut-Katanga,
Republica Democratica del Congo
(RDC)

El proyecto busca promover una
educacion de calidad para jove-
nes y agricultores de zonas rura-
les de Kakulabashike (Makulo y
Sambwa), en Haut-Katanga. Pre-
tende mejorar su calidad de vida
mediante formacién profesional
agricola moderna y el desarrollo
humano y cultural, combatiendo
la pobreza.Se dirige a colectivos
vulnerables afectados por la falta
de capacitacion y el deterioro so-
cioeconomico. La iniciativa impul-
sa técnicas agricolas actualizadas
y elemprendimiento, favoreciendo
la autonomia econdmica. Ademas,
aprovecha la experiencia de mas
de 26 afios de CECFOR en forma-

diciones de habitabilidad, salud,
bienestar emocional y desarrollo

integral de nifios en situacion de
abandono o riesgo social.

Financiadores: Fondos propios
Contraparte: Congregacion Siervas de Jesus

de la Caridad

Presupuesto total: 5.500,00€ / N° de personas benefi-
ciadas: 35 nifios y nifias beneficiarios directos con un

entorno mas seguro y digno

cién y apoyo a poblaciones vulne-
rables, trasladandola al ambito
agricola para fortalecer la produc-
ciény contribuir al desarrollo local
y nacional.

Financiadores: Ayuntamiento de Teruel

Contraparte: APSC/ CECFOR

Presupuesto total: 81.199,13€
N° de personas beneficiadas: 80 jovenes agricultores

( DESARROLLO EN CAMERUN )

Educacion en la periferia de
: Rehabilitacion del

colegio Azobé y fortalecimiento
comunitario

Proyecto educativo en la periferia
de Yaundé orientado a la rehabili-
tacion y equipamiento de infraes-
tructuras escolares, formacion
de docentes y fortalecimiento del
tejido comunitario. Incluye volun-
tariado juvenil, becas educativas
y participacion activa de familias y
lideres locales.

Financiadores: Colegio
La Farga

Contraparte: Association
EFEDI - Ecole des
Familles Azobé

Presupuesto total:
25.000,00€

N° de personas
beneficiadas: Mas de 400
estudiantes beneficiados
directamente y mas de
1.500 previstos a medio
plazo



6.2 SOCIOS LOCALES

CECFOR (Centro Congolés de
Cultura, Formacion y Desarrollo)
www.cecfor.wordpress.com
CECFOR, como socio local, tiene
varias iniciativas:

a. Centro Hospitalario Monkole
4804, Av. Ngafani Monte Ngafula
BP 817 Kinshasa-XI. Republica
Democrética del Congo (RDC)
(www.monkole.cd). Inaugura-
do en 1991, es un hospital de
referencia para la poblacion de
Mont-Ngafula, reconocido por
la calidad de su equipamiento, la
profesionalidad de su equipo hu-
mMano y su compromiso con una
atencion sanitaria accesible. Del
hospital dependen tres centros
de salud (Eliba, Moluka y Kim-
bondo), orientados a facilitar el
acceso a la atencion médica de
las personas con menos recur-
sos economicos. Del hospital
dependen tres dispensarios mé-
dicos (Eliba, Moluka y Kimbon-
do) orientados a la poblacién
con menos recursos y situados
donde viven esas personas.

b. Instituto Superior de Enfer-
meria (ISSI) Av. Ngafani, n°
4804, Mont Ngafula BP 211
Kinshasa-XI (www.issi.ac.cd).
Inaugurado en 1997, en 2012
inicio su alineacién gradual con
el sistema de Bolonia. Ofre-
ce programas de capacitacion
centrados en el desarrollo de
habilidades y forma enferme-
rasde niveluniversitario conun
perfil adaptado a las necesida-
des sanitarias de la Republica
Democratica del Congo (RDC),
conforme a normas internacio-
nales. Hasta ahora, mas de 400
enfermeras se hanincorporado
al sistema de salud.

c. www.cefacongo.com

© CECFOR

ADEFOR (Asociacion para el
desarrollo y la formacién)

Para lograr sus objetivos ha creado
cinco entidades operativas repar-
tidas en dos provincias, compro-
metidas con la cooperacion inter-
nacionaly que trabajan en sinergia
con diversos programas guberna-
mentales para promover los obje-
tivos de desarrollo sostenible de la
Agenda 2030. La organizacion pro-
mueve la creacion de una sociedad
que fomente los derechos de las
mujeres, su participacion plena
y efectiva, y su acceso igualitario
al liderazgo en todos los ambitos:
educativo, politico, econédmico y
social.

Colegios Liziba y Bozindo
www.csbozindo.net
www.lyceeliziba.org

Dos colegios en Kinshasa que
procuran una formacion integral
de la persona a través de la
excelencia académica (docentes
y estudiantes) y la formacidn

de familias comprometidas
dispuestas a influiry cambiar la
sociedad.

AIFUT Association pour la
Formation Universitaire et
Professionnelle Costa de Marfil

Promocionado por profesores de
medicina comprometidos coneltra-
bajo social y comunitario, poniendo
sus conocimientos y experiencia al
servicio de los grupos socioecono-
micos desfavorecidos. En marzo de
2004, cred el Centro Médico y Social
Walé, con el fin de una asistencia de
calidad a precios facilmente accesi-
bles a la poblacion de Yamusukro y
alrededores, de acuerdo con su ob-
jetivo de "contribuir mejorar la cali-
dad de vida de la poblacidn, espe-
cialmente en el ambito de la salud,
creacion de instalaciones sanitarias
y la formacion en este sector".

Centre
Medico-social

WALE

Association EFEDI - Ecole des
Familles Azobe (Camerun)

EFEDI es una asociacion educativa
civil que defiende los principios de
la doctrina crisitiana y respeta la
conciencia individual. Fue fundada
por un grupo de padresy educado-
res que abogan por la creacion de
escuelas donde la colaboracion fa-
miliar sea esencial y comprometi-
das con la educacionintegralde los
nifios. Cada nifio es unico. https://
www.linkedin.com/company/efe-
di-ecole-des-familles

Asociacion ADEFI (Asociacién
para el Desarrollo y la Formacion
Integral) en Peru, es una ONG pe-
ruana sin fines de lucro. Se enfoca
en el desarrollo y la capacitacion
de jovenes (entre 16 y 25 afios) y
mujeres de escasos recursos, prin-
cipalmente en zonas marginales
como el Cono Norte de Lima.
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6.3 PROYECTOS DE
ACCION SOCIALEN
ESPANA

Proyecto Angie: familias que

ayudan a familias en riesgo de
exclusion en Madrid

Durante 2025, este proyecto con-
tinu6 consoliddndose como una de
las principales iniciativas de accion
social de la Fundacion Amigos de
Monkole en Espafa. Nacido a partir
de la experiencia de acompafamien-
to a Angie, que da nombre a este
proyecto, joven ingeniera que se
afincé en Vallecas (Madrid) en mar-
zode 2020 huyendo de Venezuelay a
quien en 2020 diagnosticaron Escle-
rosis Lateral Amiotréfica (ELA).

El proyecto se desarrolla gracias a
una red de familias voluntarias que
acompafan a otras enriesgo de ex-
clusion, facilitando ayuda alimen-
taria, apoyo material y acompa-
fiamiento personal. Mas alla de la
cobertura de necesidades basicas,
el Proyecto Angie busca crear vin-
culos estables de confianza y cer-
cania, favoreciendo la integracion
socialy la recuperacion de la digni-
dad de las personas acompafiadas.

Alo largo de 2025, la Fundacion si-
guio reforzando esta red solidaria
mediante encuentros comunita-
rios, actividades de convivencia y
acciones de sensibilizacion. Entre
ellas destaco la celebracion de la IV
Cenadel Proyecto Angie, celebrada
en Madrid, que reunié a mas de un
centenar de voluntarios y familias
beneficiarias en un ambiente de
convivencia y apoyo mutuo.

Financiador: Fondos propios
Presupuesto total: 17.880,00€
N° de personas beneficiadas: 164

El Proyecto Angie continta siendo
un ejemplo de solidaridad cercana
y participacion social, demostran-
do cémo el compromiso de muchas
familias y voluntarios puede trans-
formar situaciones de vulnerabi-
lidad en historias de esperanza y
acompafamiento.



/. Educacion para el Desarrollo
y Sensibilizacion

Durante 2025 la Fundacién Amigos
de Monkole ha continuado impul-
sando iniciativas culturales y soli-
darias destinadas a sensibilizar a
la sociedad y recaudar fondos para
sus proyectos de cooperacion.

7.1. ACTIVIDADES
YEVENTOS

V Concurso Baila x Monkole y IV
Certamen Solidario de Redaccién

ELV Concurso Baila x Monkole y el
IV Certamen Solidario de Redac-
cién se consolidaron en 2025 como
dos iniciativas destacadas de sen-
sibilizacion y participacion promo-
vidas por la Fundacion Amigos de
Monkole. Ambos proyectos tuvie-
ron como objetivo fomentar entre
nifosy jovenes valores como la so-
lidaridad, la empatia, el compromi-
sosocialy el conocimiento de otras
realidades culturales, acercando
la situacion de la Republica Demo-
craticadel Congo (RDC) ala comu-
nidad educativa espafiola de una
manera creativa y participativa.

ELV Concurso Baila x Monkole in-
vito a centros educativos y grupos
participantes a elaborar coreogra-

VI CONCURSO

iBAILA X MONKOLE!
(2026

1.CREATU VIDEO 2.ENVIAELVIDEO

con una coreografia con antes del 15 de mayo
la cancién “My Darling” y lo colgaremos
Chella. en nuestro canal
(3 min. maximo en horigontal) de YouTube.

Saca tu lado mas
creativo y solidario

iy gana 300€!

Mds info

amer
monkole

fias basadas en musica africana,
promoviendo el trabajo en equipo,
la creatividad y el intercambio cul-
tural. Através de esta actividad, los
13 colegios participantes pudie-
ron acercarse a la riqueza cultural
congolefa y reflexionar sobre la
importancia de la cooperaciony la
solidaridad internacional.

Por su parte, el IV Certamen Soli-
dario de Redaccidn ofreci6 a estu-
diantes de distintas etapas educa-
tivas la oportunidad de expresar,
mediante la escritura, sus reflexio-
nes sobre valores humanos, justi-
cia social, cooperacion y esperan-
za. Estainiciativa, en la que partici-
paron 513 alumnos y alumnas, fa-
vorecid el desarrollo de la sensibi-
lidad socialy el pensamiento critico
entre los mas jovenes, impulsando
ademas la participacion activa de
colegios y docentes en actividades
de educacion para el desarrollo.

Ambas iniciativas reflejan el com-
promiso de la Fundacion con la
educacion en valores y la sensibi-
lizacidén social, utilizando la cultu-
ra, la creatividad y la participacion
juvenil como herramientas para
construir una ciudadania mas soli-
dariay comprometida.

IV CONCURSO ‘%/
SoLiDARIO T
DE REDACCION

Con motivo del dia de Africa (25 de mayo)
Amigos de Monkole organiza el IV Concurso Solidario
de Redaccién Monkole 2026.

Podran participar estudiantes de cualquier centro
escolar pablico o privado de nuestro pais, desde

1° de primaria hasta 2° de Bachillerato.

€l plago finaliza a las 24 horas
del martes 15 de mayo de 2026.

amigos

monkole

www.fundacionamigosdemonkole.org

Conciertos

Otras actividades que tuvieron una
granacogida fueron las Catas Soli-
darias mensuales, en las que par-
ticiparon cerca de 400 personas.

También destaco la celebracion del
concierto solidario “Un paseo por
el pop rock II”, organizado junto
a la prestigiosa Escuela Marand
Musical, que reunio a cerca de 300
asistentes en una jornada marcada
por la musica, la solidaridad y el
compromiso social.

El concierto ofrecid un recorrido
por algunas de las canciones mas
emblematicas del pop y el rock,
interpretadas por alumnos y profe-
sores de la escuela en un ambiente
familiar y participativo. La elevada
calidad artistica de las actuaciones,
junto con la implicacion de musi-
cos, familias y colaboradores, con-
virtié el evento en una experiencia
culturaly solidaria de gran acogida.
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Mas alla de la recaudacion de fon-
dos, esta iniciativa permitié acer-
car a los asistentes la realidad de
los proyectos desarrollados por la
Fundacion en la Republica Demo-
cratica del Congo (RDC), generan-
do un espacio de encuentroy sensi-
bilizacion en torno a valores como
la solidaridad, la cooperacion y la
dignidad humana. El evento puso
de manifiesto como la cultura y la
musica pueden convertirse en he-
rramientas de transformacion so-
cialy de apoyo a causas solidarias.

La Fundacion agradece especial-
mente la colaboracion de la Es-
cuela Marand Musical, asi como la
implicacion de todas las personas
que participaron y asistieron al
concierto, haciendo posible una
nueva edicion de una actividad que
continda consoliddndose como un
referente solidario y cultural den-
tro de las iniciativas de apoyo a
Monkole.

Master Chef Junior

Otro de los eventos mas destaca-
dos del afio fue la exitosa celebra-
cion de una nueva edicion de Mas-
ter Chef Junior 2025, organizada
por el Colegio Alborada a beneficio

de la Fundacion Amigos de Monko-
le. Esta iniciativa solidaria volvid a
reunir a alumnos, familias, profe-
sores y colaboradores en una jor-
nada marcada por la convivencia,
la creatividad y el compromiso so-
cial, consolidandose como una de
las actividades solidarias de refe-
rencia de la comunidad educativa.

El evento permitio a los alumnos
participar en diferentes activida-
des gastrondmicasy concursos cu-
linarios, fomentando valores como
el trabajo en equipo, el esfuerzo, la
generosidad y la solidaridad. Atra-
vés de esta experiencia, los parti-
cipantes pudieron conocer mas de
cerca los proyectosimpulsados por
la Fundacion en la Republica De-
mocratica del Congo (RDC) y com-
prender cdmo pequefias acciones
pueden generar un gran impacto
en lavida de muchas personas.

La elevada participacion y el entu-
siasmo de toda la comunidad edu-
cativa reflejaron, una vez mas, el
fuerte compromiso social del Co-
legio Alborada con los fines de la
Fundacion. Ademas de contribuir
a la recaudacion de fondos para
apoyar los proyectos sanitarios y
educativos de Monkole, la activi-

dad supuso también una impor-
tante accidon de sensibilizacion y
educacion en valores entre los mas
jovenes.

La Fundacion agradece especial-
mente la implicacion del Colegio
Alborada, de las familias, volun-
tarios y patrocinadores que hicie-
ron posible esta nueva edicion,
demostrando que la colaboracion
y la solidaridad son herramientas
fundamentales para construir una
sociedad mas comprometida y hu-
mana.

También se organizaron otros con-
ciertos, como el musical en la Sala
Fotomaton (Madrid), Concierto
“Tejiendo Futuro”, etc.

Tampoco podemos olvidar otras
acciones como los innumerables
Mercadillos y Barbacoas Solida-
rias. Asimismo, han sido varias las
ciudades que han acogido nues-
tra exposicion fotografica Born in
Congo.



7.2. CENTROS
EDUCATIVOS

Una de las actividades mas im-
portantes de Amigos de Monkole
es el programa de campafas de
sensibilizacion que desarrollamos
cada afno en centros escolares,
universidades, asociaciones, cen-
tros culturales, colegios mayores,
etc. En 2025 impartimos decenas
de sesiones en todo el territorio
nacional: Madrid, Sevilla, Valencia,
Barcelona, Santa Cruz de Tenerife,
Valladolid, Segovia, Palma de Ma-
llorca, Las Palmas de Gran Cana-
ria, Castellén, Oviedo, Salamanca,
Burgos, Aragén, Teruel, etc.

También estuvimos presentesen la
Universidad Rey Juan Carlos (Ma-
drid), Universidad CEU - Cardenal
Herrera (Castellon y Valencia) e
ISSEM Fashion Business School,
en la Universidad Alfonso X EL Sa-
bio, etc.

La formacion de los mas jovenes
en valores sigue siendo un pilar
estratégico para nuestra funda-
cion. Durante 2025, hemos inten-
sificado nuestra presencia en las
aulas, llevando a cabo un total de
99 actividades de sensibilizacion
en centros educativos. Gracias a
este esfuerzo pedagogico, hemos
logrado conectar con 3.590 nifios y
jévenes, quienes a través de char-
las y talleres han podido acercarse
a la realidad de la Republica De-
mocréatica del Congo (RDC). Estas
jornadas no solo buscan informar,
sino despertar una conciencia criti-
cay solidaria, transformando a los
estudiantes en ciudadanos globa-
les comprometidos.

En concreto se han impartido las
siguientes sesiones:

Comunidad Lugar Sesiones Hombres  Mujeres  Total
Castillay Leon | Valladolid (centros universitarios) 3 5 60 65
Castilla y Ledn Burgos (C. Campolara) 2 25 25 50
Castilla y Ledn Leon (C. Pefiacorada) 8 60 65 125
Castillay Ledn Salamanca (C. Montessori) b 107 108 215
Castillay Leon total 12 197 258 455

Andalucia Huelva (C. Tierrallana) 3 2 128 130
Andalucia Sevilla (C. Ribamar) 1 1 49 50
Andalucia Sevilla (C. Adharaz) 1 1 39 40
Andalucia Sevilla (EFA el Chatd) 1 10 45 55
Andalucia total 0 14 251 265
Aragon Biescas (centro juvenil) 1 25 0 25
Aragon total 1 25 0 25
Canarias Tenerife 1 6 6 12
Canarias Tenerife 1 5 10 15
Canarias Tenerife 1 5 10 15
Canarias Tenerife 1 20 0 20
Canarias total 3 31 16 47
Cataluia Barcelona (C. La Farga) g 158 2 160
Cataluia total 3 158 2 160
Madrid Alcorcon (C. Andel) 2 178 0 178
Madrid Alcorcon (C. Fuenllana) 4 0 392 392
Madrid Paracuellos del Jarama (C. Antimira) 3 45 45 90
Madrid Arroyomolinos (C Arenales) 1 11 11 22
Madrid Meco (C Chesterton) 2 50 26 24
Madrid Alcobendas (C. Maria Teresa 6 15 15 150
Madrid Madrid (C. San Rafael Arcangel) 1 38 39 11
Madrid Cérceda (C. Montesclaros) 2 70 70 140
Madrid Colmenar Viejo (C. Pefialvento) 2 68 70 138
Madrid Rivas Viaciamadrid (C. Santa Mdnica) 3 35 35 70
Madrid Madrid (C. Valdefuentes) 2 26 24 50
Madrid Madrid (C. Senara) 1 0 42 42
Madrid Madrid (C. Tajamar) 23 594 0 594
Madrid Madrid (C. Los Tilos) 11 0 411 411
Madrid total 63 1190 1240 2378
Asturias Gijn (Grupo parroguial) 1 4 11 15
Asturias Oviedo (GruponEFFETA) 2 22 23 45
Asturias Avilés (Salesianos Santo Angel) 4 65 70 135
Asturias Villaverde (EL Llenddn) 1 0 28 28
Asturias total 8 91 132 223

Valenciana Castellon (Univ. CEU - Cardenal Herrera 1 40 40 80
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Valenciana Valencia (C. Guadalaviar) 1 0 100 100

Valenciana total 3 80 280 260

TOTAL 99 1786 2179 3813
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8. Comunicacion y difusion

8.1. PRESENCIA
EN MEDIOS

Entre eneroy diciembre de 2025, la
Fundacion Amigos de Monkole tuvo
un total de 88 apariciones y men-
ciones en medios de comunicacion
nacionales, locales y regionales
(prensa ony off line, radio y televi-
sion, principalmente), agencias de
noticias y webs de terceros. Esta
cifra cuadruplica las 22 apariciones
y menciones conseguidas en 2024.

Entre los medios que han recogido
nuestras noticias estan El Pais-
Planeta Futuro, el programa "Africa
Hoy" de RNE, el Canal 24 Horas de
rtve, Diario el Mundo, Diario ABC,
20 Minutos, Telemadrid, Vida Nue-
va, El Debate, Cadena SER Norte,
Omnes Magazine, EL Periddico de la
Publicidad, Cadena COPE, Europa
Press, Servimedia, Asociacion de
la Prensa de Madrid (APM), Créni-
ca de Sevilla, Diario de Teruel, El
Confidencial Digital, Navarra Infor-
macion, Radio Maria, Alfay Omega,
Castillay Ledn TV, etc.

Algunas de las informaciones des-
tacadas han sido el reportaje de
portada en la seccion “Gran Madrid”
de Diario ELMundo sobre el volunta-
riado médico en Africa; entrevistaen
directoy en platé en Canal 24 Horas
de rtve a Alvaro Hernandez Blanco,
director del documental "Kobotama
Lisusu” (“Los renacidos”); la entre-
vista en programa "Africa Hoy" (Ra-
dio Exterior-RNE) a Almudena Ye-
bra, Técnico de Educaciéon de Ami-
gos de Monkole, sobre el programa
de Becas Escolares en orfanatos
de Kinshasa; o la noticia en Diario
ABC sobre el acuerdo de colabora-
cion entre la escuela de moda ISEM
y Amigos de Monkole para impulsar
los talleres de costura de jovenes
congolenas en situacion de vulne-
rabilidad. También queremos des-

tacar elreportaje de El Pais-Planeta
Futuro sobre el estreno de nuestro
documental “"Kobotama Lisusu”.

La Fundacion Amigos de Monko-
le desea expresar su mas sincero
agradecimiento a todos los medios
de comunicacién que, a lo largo de
2025, se han hecho eco de sus ac-

tividades, proyectos e iniciativas
solidarias. Su colaboracidn y difu-
sion han sido fundamentales para
dar visibilidad a la labor de la Fun-
dacidn, sensibilizar a la sociedad y
acercar la realidad de los proyec-
tos desarrollados en la Republica
Democrética del Congo (RDC) a un
publico cada vez mas amplio.



8.2. REDES SOCIALES
Y COMUNICACION
DIGITAL

Durante 2025, la Fundacion Amigos
de Monkole continud consolidando
su presencia digital como una he-
rramienta clave de sensibilizacion,
transparencia y movilizacion so-
cial. Las redes sociales permitieron
acercar a socios, voluntarios, cola-
boradores e instituciones la realidad
de los proyectos desarrollados en la
Republica Democratica del Congo
(RDC) y otros paises, asi como visi-
bilizar historias de impacto, campa-
fas solidarias y actividades de sen-
sibilizacion realizadas en Espafa.

La estrategia de comunicacion di-
gital de la fundacion se centro es-
pecialmente en la difusidn de con-
tenidos audiovisuales, testimonios
en primera persona, campanas de
sensibilizacion sanitaria y educa-
tiva, promocion del voluntariado
y cobertura de eventos solidarios.
Asimismo, se reforzo la publicacién
de contenidos vinculados a la salud
maternoinfantil, la formacion sani-
taria, la cooperacidn internacional
y los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible.

Principales canales digitales

La fundacion mantuvo presencia ac-
tiva en las siguientes plataformas:

e Instagram de Fundacion Ami-
gos de Monkole

e Facebook de Fundacion Ami-
gos de Monkole

e LinkedIn de Fundacion Amigos
de Monkole

e Canal de YouTube de Funda-
cion Amigos de Monkole

e X (Twitter) de Fundacion Ami-
gos de Monkole

e Tik-tok de Amigos de Monkole

e Pagina web oficial

Alcance y crecimiento
de la comunidad

A'lo largo del ejercicio 2025, la co-
munidad digital de la fundacidn
continud creciendo de manera sos-
tenida, reflejando un mayor interés

Seguidores

aproximados

Publicaciones
en 2025

social por los proyectos de coope-
racion sanitaria y educativa desa-
rrollados por la entidad.

Datos destacados del ejercicio
2025:

Objetivo principal

Instagram 2134 193 Sensibilizacion y campafias
Facebook 2192 225 Comunidad y difusion de eventos
LinkedIn 3984 152 Comunicacion institucional y alianzas
YouTube 985 75 Testimonios y sensibilizacion audiovisual
Tiktok 218 6/ Sensibilizacion y campafias
Sensibilizacion y campanias. Comunicacion
Pégina web 14320 42 institucional y alianzas. Comunidad y
difusion de eventos

Entre los contenidos con mayor al-
cance destacaron:

e |Lacampanfa "Bailax Monkole".

e El documental Kobotama Li-
susu (“Los Renacidos”).

e las campafas vinculadas al
Dia de Africa y al Dia Interna-
cional de la Mujer.

e La difusion del proyecto ELI-
KIA de prevencién del cancer
de cuello uterino.

e Las acciones de voluntariado
meédico y formacion sanitaria
en Kinshasa.

e La cobertura de conciertos y
eventos solidarios en Espafia.

La fundacion reforzé ademas el
uso de formatos audiovisuales bre-
ves, reels y videos testimoniales,
aumentando significativamente el
nivel de interaccion y participacion
de la comunidad digital. Las publi-
caciones relacionadas con histo-
rias personales de pacientes, pro-

fesionales sanitarios y voluntarios
fueron las que generaron un mayor
alcance e implicacién emocional.

Comunicacién y sensibilizacién

Las redes sociales se consolidaron
también como un espacio de ren-
dicion de cuentas y transparencia,
permitiendo informar periddica-
mente sobre el destino de las ayu-
das recibidas, los avances de los
proyectos y el impacto alcanzado
sobre el terreno. Del mismo modo,
sirvieron para fortalecer larelacién
con centros educativos, empresas
colaboradoras, instituciones pu-
blicas y medios de comunicacion.

En 2025, la fundacion aposté por
una comunicacion mas cercana,
visual y participativa, orientada a
crear una comunidad comprome-
tida con la cooperacion interna-
cional, la saludy la dignidad de las
personas mas vulnerables.


https://www.instagram.com/fundacionamigosdemonkole/?utm_source=chatgpt.com
https://www.instagram.com/fundacionamigosdemonkole/?utm_source=chatgpt.com
https://www.facebook.com/fundacionamigosdemonkole/?utm_source=chatgpt.com
https://www.facebook.com/fundacionamigosdemonkole/?utm_source=chatgpt.com
https://www.linkedin.com/company/fundacion-amigos-de-monkole/?utm_source=chatgpt.com
https://www.linkedin.com/company/fundacion-amigos-de-monkole/?utm_source=chatgpt.com
https://www.youtube.com/@fundacionamigosdemonkole?utm_source=chatgpt.com
https://www.youtube.com/@fundacionamigosdemonkole?utm_source=chatgpt.com
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8.3. CAMPANAS DE
SENSIBILIZACION

Nuestra labor de concienciacion se
ha extendido con éxito a la socie-
dad civila través de la organizacion
de 26 eventos de diversa indole,
que han servido como puntos de
encuentro para 2.870 participan-
tes. Desde paellas, barbacoas y
catas solidarias, hasta la moviliza-
cion lograda en mercadillos y con-
ciertos, cada cita ha sido una opor-
tunidad para fortalecer el vinculo
con nuestra base social.

Il Jornadas de Voluntariado
Médico

Las Il Jornadas de Voluntariado
Médico en Africa, celebradas en
mayo de 2025 en Madrid en cola-
boracién con la Clinica Universi-
dad de Navarra, constituyeron un
espacio de encuentro, reflexion
y formacion en torno al papel del
voluntariado sanitario en el con-
tinente africano. La iniciativa, im-
pulsada por la Fundacién Amigos
de Monkole, reunid a profesionales
del ambito sanitario, voluntarios
con experiencia en terreno, estu-
diantes y representantes de insti-

tuciones académicas y sanitarias
comprometidas con la cooperacion
internacional.

La sesidn inaugural de este afo
fue impartida por Juan Bautista
Sanz-Gadea, hijo del médico Joa-
quin Sanz Gadea (1930-2019).
En 1961 fue seleccionado por la
Organizacion Mundial de la Salud
(OMS) como director médico de
la «Operacion Congo» patrocinada
por las Naciones Unidas. Durante
su estancia en el Congo Belga se
convirtio en director del hospital
de Buta, en la provincia oriental del
pais; cirujano del Hospital General
de Stanleyville, actual Kisangani;
director de la leproseria de Male-
ke; médico de varias prisiones; y
director de varios orfanatos

Posteriormente, EL Dr. Luis Chiva,
impulsor del Proyecto Elikia, expli-
€6 como esta iniciativa ha permiti-
do atender a mas de 4.000 mujeres
en Kinshasa para la deteccion pre-
coz del cancer de cuello de utero,
principal causa de muerte oncolé-
gica entre mujeres en el pais. “El
cancer de cérvix se puede prevenir.
Solo hace faltavinagre, un teléfono
movil y formacién. Lo importante
es que cada mujer pueda acceder

a un sistema de cribado sencillo y
eficaz." La Dra. Maria Teresa Mar-
tinez Iturriaga, con mas de una dé-
cada de experiencia en campafas
quirGrgicas en Africa, compartio
su vision sobre la importancia del
equipo y la preparacion emocional
para afrontar la realidad sanita-
ria en el continente. El Dr. Arturo
Garcia Pavia relatdé su trabajo en
Camerudny su labor actual en Kins-
hasa, destacando los desafios lo-
gisticos, pero también reflexionan-
do sobre la fuerza transformadora
del voluntariado: “Es evidente que
en nuestro mundo esta totalmen-
te desbalanceado encontramos
profundas injusticias. Pero son
cambiables, no son inherentes al
mundo, no estuvieran puestas ahi
desde el principio, sino que se han
ido construyendo desde muchos
aspectos, pero debemos ser cons-
cientes de que también se pueden
revertir desde el activismo social
y también desde el voluntariado”.
Por dltimo, Mercedes Gutiérrez
Marti, que lidera un programa de
formacion de matronas congole-
fias, destaco la importancia del
voluntariado sanitario que se pone
en marcha desde Espafia en cues-
tiones como la humanizacion del
paciente y un desarrollo de la pro-
fesion mas consciente: “En Africa
se vive con tanto dolor, que a veces
no se elaboran los duelos. Nuestra
mision también es sembrar una mi-
rada compasivay humanizadora.”

Las Il Jornadas de Voluntariado
Médico en Africa sirvieron como
espacio de encuentro, reflexion e
inspiracion, mostrando que la me-
dicina, cuando se pone al servicio
de los mas vulnerables, se convier-
te en una poderosa herramienta de
justicia, fraternidad y esperanza.

Desde la Fundaciéon Amigos de
Monkole queremos expresar nues-
tro mas sincero agradecimiento a



la Clinica Universidad de Navarra
por la cesion del espacio, asi como
a todos los ponentes y participan-
tes de la mesa redonda asi como a
los asistentes por su compromiso,
generosidad y voluntad de seguir
construyendo un mundo mejor
desde el acceso a la sanidad y la
formacion.

El programa abordé diferentes
perspectivas del voluntariado mé-
dico en contextos de alta vulnera-
bilidad, analizando tanto los retos
asistenciales como la necesidad de
una adecuada preparacion técnica,
éticay humana de los profesionales
que participan en este tipo deinicia-
tivas. A lo largo de las distintas po-
nencias y mesas redondas se com-
partieron experiencias reales de
trabajo en paises como la Republica
Democratica del Congo (RDC), po-
niendo de relieve la importancia de
la continuidad de los proyectos, la
formacidn previa y el trabajo coor-
dinado con los equipos locales.

Entre los participantes se encon-
traron reconocidos especialis-
tas de la Clinica Universidad de
Navarra, junto con profesionales
que han desarrollado su labor en
distintos proyectos de coopera-

cién internacional, lo que permitio
ofrecer una visién integral del vo-
luntariado médico desde la prac-
tica clinica, la gestion sanitaria y
la experiencia sobre el terreno.
Asimismo, se subrayo el valor del
voluntariado como herramienta de

transformacion personal y profe-
sional, asi como su impacto directo
en la mejora del acceso a la salud
en comunidades vulnerables.

La jornada, que reunié a decenas
de asistentes, se consolid6 como
un espacio de referencia para el
intercambio de conocimiento y la
sensibilizacion en torno a la coo-
peracion sanitaria en Africa, refor-
zando el compromiso de la Funda-
cion con la formacion, la calidad
del voluntariado y la promocion de
una cooperacién meédica respon-
sable, sostenible y centrada en la
dignidad de las personas..

Podcast ‘'Voces del Congo’

“Voces del Congo” es un podcast
impulsado por la Fundacion Ami-
gos de Monkole que comenzd su
andadura en septiembre de 2025
con el proposito de acercar a la so-
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ciedad la realidad de la Republica
Democrética del Congo (RDC) a
través de testimonios, experien-
cias y conversaciones en primera
persona. Esta iniciativa nace con
lavocacién de escuchar, compren-
der y, sobre todo, dar voz a quie-
nes trabajan cada dia por un futuro
mejor en @mbitos como la salud, la
educacion, eldesarrollo socialy la
cooperacion internacional.

A través de sus distintos episo-
dios, el podcast ofrece un espacio
de reflexién y sensibilizacion en el
que participan profesionales sani-
tarios, cooperantes, voluntarios,
docentes y personas vinculadas
a los proyectos de Monkole. Sus
historias y experiencias permi-
ten mostrar de forma cercana y
humana los desafios a los que se
enfrentan muchas comunidades
congolefas, asi como el impacto
positivo que tienen las iniciativas
impulsadas por la Fundacion y sus
colaboradores.

Ademas de ser una herramienta
de comunicacidn, “Voces del Con-
go" se ha consolidado como un
canal de sensibilizacién social y
divulgacion, contribuyendo a ge-
nerar una mayor conciencia sobre
la importancia de la cooperacion
y el compromiso solidario. Entre
septiembre y diciembre de 2025,
los seis primeros episodios alcan-
zaron un total de 1.908 escuchas
globales, reflejando la buena aco-
gida e interés despertado entre el
publico. Se pueden escuchar en
las plataformas:

Spotify: https://
open.spotify.com/
show/69j5XxhtNCEZgcedsIlILXW

iVoox: https://www.ivoox.com/
podcast-voces-del-congo_sq_
f12741801_1.html

Con este proyecto, la Fundacion
continda ampliando sus canales
de comunicacion y sensibilizacion,
apostando por formatos innovado-
resyaccesibles paraacercarlareali-
dad de la Republica Democratica del
Congo (RDC) a nuevas audiencias y
fortalecer el compromiso social.

Documental "Kobotama Lisusu”

Terminamos el afio con un gran
evento: la presentacidn del docu-
mental “"Kobotama Lisusu” ("Los
renacidos”) en los cines del Pala-
cio de la Prensa en la Gran Via de
Madrid. Acudieron 170 personas y


https://open.spotify.com/show/69j5XxhtNCEZgcedsIlLXW
https://open.spotify.com/show/69j5XxhtNCEZgcedsIlLXW
https://open.spotify.com/show/69j5XxhtNCEZgcedsIlLXW
https://www.ivoox.com/podcast-voces-del-congo_sq_f12741801_1.html
https://www.ivoox.com/podcast-voces-del-congo_sq_f12741801_1.html
https://www.ivoox.com/podcast-voces-del-congo_sq_f12741801_1.html

tras la proyecciéon hubo un ameno
coloquio entre los asistentes y los
ponentes, entre los que estaban
Enrique Barrio (presidente de Ami-
gos de Monkole), Nicole Ndongala
(directora de la asociacion Karibu
y miembro del Consejo Asesor de
Casa Africa), Laura Pavia (perio-
dista del canal 24 Horas de rtve y
moderadora de la mesa redonda),
Avaro Hernandez Blanco (Director
del documental) y Regina Marin
Latonda (periodista y voluntaria
del proyecto de Becas Escolares).

La sala de la agencia de viajes a
Africa Rift-Valley acogi6 en diciem-
bre de 2025 un encuentro con 35
personas donde se proyecto el ci-
tado documental y posteriormente
hubo un coloquio moderado por
Chema Caballero, en el que parti-
ciparon Gabriel Gonzalez-Andrio
(productor del documental) y la
voluntaria de Amigos de Monkole,
Lucia Moran.

Carrera solidaria: Proyecto Angie

En diciembre tuvo lugar una nue-
va edicion del running solidario
promovido por DrinkinRunners
con el objetivo de sequir sumando
#kmsXalimentos y #KMSxELA para
Banco de Alimentos y para el #Pro-
yectoAngie de la Fundacion Amigos
de Monkole, respectivamente.

La carrera tuvo lugar en la Casa de
Campo de Madrid. En total se re-
cogieron mas de 2.000 kilos de ali-
mentos.

Durante todo el evento la Funda-
cion Amigos de Monkole estuvo
presente en una mesa informativa
con representacion de voluntarios
del Proyecto Angie y diferentes
productos solidarios como el ca-
lendario solidario de 2026, por el
que los asistentes mostraron gran
interés.

Proyecto “Congo a sorbos: café,
conversacion y realidades” en
Valladolid

Actividad que se integrd en la dina-
mica habitual del Centro Civico De-
licias en colaboracién con el Ayun-
tamiento de Valladolid, alcanzando
aun publico diverso en edady perfil
social, con dos actividades princi-
pales:

Entre el 11 y el 22 de diciembre
de 2025 se celebrd la exposicion
fotografica "Born in Congo" con
imagenes tomadas en la Republica
Democratica del Congo (RDC) por
cooperantes y personal sanitario
de la Fundacion Amigos de Monko-
le. Las fotografias reflejaron la vida
cotidiana, la realidad sanitaria y el
contexto comunitario desde una
mirada respetuosay divulgativa. Su
ubicacion en un espacio de transito
habitual favorecié una amplia vi-
sibilidad. Se estima que alrededor
de 1.000 personas diarias pudieron
acceder a la exposicién, alcanzan-
do a un publico diverso.

EL19 de diciembre de 2025 tuvo lu-
gar la proyeccion del documental
"En el vientre del Congo”, tras la
que se celebro un coloquio abierto
con el Dr. Eduardo Burguefio, mé-
dico vallisoletano que compartio
su experiencia profesional en la
Republica Democratica del Con-
go (RDC). La actividad reunid a un
total de 20 personas asistentes. EL
coloquio gener6 un espacio de dia-
logo cercano y participativo donde
se abordaron temas como la coo-
peracion internacional y las des-
igualdades estructurales. La par-
ticipacion activa del publico reforzo
el impacto educativo y reflexivo de
la actividad.
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9. Base social y financiadores

9.1. FINANCIADORES
PUBLICOS

La financiacion publica a través de
subvenciones constituye un apoyo
esencial para la sostenibilidad y el
desarrollo de la labor de la Funda-
cion Amigos de Monkole. Este tipo
de colaboracién institucional re-
fuerza la capacidad de la Fundacion
para planificar y ejecutar proyec-
tos de cooperacion internacional,
garantizando la continuidad de las
intervenciones y contribuyendo a
mejorar el impacto social de sus
programas en la Republica Demo-
cratica del Congo (RDC), Costa de
Marfily otros paises.

Durante el afio 2025, las subven-
ciones publicas han alcanzado un
total de 87.189,73 €, procedentes
de distintas administraciones lo-
cales y provinciales. Este respaldo
econoémico pone de manifiesto la
confianza de las instituciones en la
labor desarrollada por la Fundacion
y su alineacién con los objetivos de
cooperacion, solidaridad y desa-
rrollo sostenible. Ademas, permite
consolidar proyectos estratégicosy
ampliar su alcance en ambitos cla-
ve como la salud, la educaciony el
fortalecimiento comunitario.

Las entidades publicas que han
contribuido en 2025 son: Ayunta-
miento de Jumilla, Ayuntamiento
de Teruel, Ayuntamiento de Arucas,
Diputacion Provincial de Teruel,
Ayuntamiento de Zumarraga, Ayun-
tamiento de Andorra, Ayuntamien-
to de San Fernando de Henares,
Ayuntamiento de Illescas, Diputa-
cion Provincial de Burgos, Ayunta-
miento de Ejea de los Caballeros,
Ayuntamiento de Alaquas, Ayun-
tamiento de Valladolid, Ayunta-
miento de Casares, Ayuntamiento
de Galar, Ayuntamiento de Berriz,
Ayuntamiento de Ledn, Comarca

Comunidad de Teruel, Ayuntamien-
to de Pozoblanco y Comarca Hoya
de Huesca/Plana de Uesca.

Este conjunto de apoyos institucio-
nales refleja la importancia de la
cooperacion entre administracio-
nes publicas y entidades sociales,
que permite reforzar el impacto de
las intervenciones y avanzar en el
cumplimiento de los objetivos de
desarrollo, equidad y justicia social
que guian laaccion de la Fundacion.

9.2. EMPRESAS
COLABORADORAS

Elapoyo del tejido empresarialy de
las entidades colaboradoras cons-
tituye un pilar fundamental para el
desarrollo de la labor de la Fun-
dacion Amigos de Monkole. Gra-
cias a su implicacién, la Fundacion
puede llevar a cabo proyectos de
cooperacion sanitaria, educativa
y social con mayor alcance e im-
pacto, reforzando su capacidad de
respuesta ante las necesidades de
las comunidades mas vulnerables.
Esta colaboracion no solo aporta
recursos econémicos, sino también
conocimiento, experiencia profe-
sionaly una valiosa red de compro-
miso social.

A'lo largo del afio, numerosas em-
presas, fundaciones y asociacio-
nes han contribuido activamente al
sostenimiento de los proyectos de
la Fundacion, consolidando unared
solidaria diversa y estable. En con-
junto, estas entidades han aporta-
do en 2025 un total de 296.699,10
€, lo que ha permitido reforzar de
manera significativa el desarrollo
de los programas en curso y am-
pliar su alcance. Su participacion
demuestra la creciente sensibili-
dad delambito empresarial hacia la
responsabilidad social y la coope-

racion internacional, convirtiéndo-
se en un aliado clave para avanzar
en la mejora de las condiciones de
vida en la Republica Democratica
del Congo (RDC).

Entre las entidades colaboradoras
en 2025 se encuentran: Alexia De-
sarrollos Inmobiliarios SL, Applied
Medical Europe, Asivil SL, Asocia-
ciéon de Pensionistas y Jubilados
de Yunquera, Asociacion de Mu-
jeres de Yunquera, Candriam Bel-
gian Branch, Chelsea Hotel, Cole-
gio Oficial de Odontélogos y Esto-
matélogos de Asturias, Correduria
de Seguros Ecenarro SL, Cuarta
Dimension Meédica SL, Dicarpri
Tour SL, Elzaburu SLP, Ferrovial
Corporaciéon SA, Fundacién Ali-
cia Alcocer Koplowitz, Fundacion
AMA, Fundacion Cultura y Asis-
tencia, Fundacidn de la Asociacion
Espafiola de Pediatria, Fundacion
Iniciativas Domus Labora, Funda-
cién La Debilidad Nos Hace Fuer-
tes, Fundacion Maria Francisca
de Roviralta, Fundacién Mutual
Médica, Fundacién Ordesa, Fun-
dacién Stadion, Horno Paco Sanz
SL, Hostegaper SL, Ikasa Actividad
de Promocidn Inmobiliaria SL, In-
fortécnica Servicios Informaticos
SL, Intermediacion y Representa-
cion Agroalimentaria SL, Iturma
Berri SL, Medcomtech, Merpatra
SL, Permadent SL, Pigmalion In-
vest 2019 SLU, Quinta Dagoro SLU,
Sociedad Espafiola de Gastroen-
terologia, Hepatologia y Nutricidn
Pediatrica, Universidad de Nava-
rra, Urbieta Antique Jewellery SL,
Vestuepis SLy Visioncare SL.

Este conjunto de colaboraciones
refleja la importancia del compro-
miso compartido entre sociedad
civil, empresas y fundaciones, que
hacen posible que la accion de la
Fundaciéon continte creciendo vy
generando un impacto real y sos-
tenible.



9.3.S0CIOS Y
DONANTES

El apoyo de los particulares cons-
tituye una de las bases mas sdlidas
del sostenimiento de la Fundacion
Amigos de Monkole, al reflejar un
compromiso directo, continuado y
profundamente solidario con sumi-
sion. Gracias a la implicacion de la
sociedad civil, la Fundacién puede
mantener y ampliar sus proyectos
de cooperacion sanitaria, educativa
y social, garantizando una respues-
ta estable a las necesidades de las
comunidades mas vulnerables.

Durante el afio 2025, la contribu-
cién de los particulares ha alcan-
zado los 317.221,07 €, una cifra
que evidencia la confianza depo-
sitada en la labor de la Fundacion
y la creciente sensibilizacién social
hacia la cooperacion internacio-
nal. Este apoyo se articula ademas
a través de una base consolidada
de 408 socios y 1.360 donantes,
cuya fidelidad y compromiso re-
sultan esenciales para asegurar la
continuidad y sostenibilidad de los
proyectos a lo largo del tiempo.

La implicacion de estos socios y
donantes no solo supone una apor-
tacion economica, sino también un
vinculo estable de participacion y
corresponsabilidad con la mision
de la Fundacién. Su contribucion
permite planificar con mayor sequ-
ridad las intervenciones, reforzar
el impacto de los programas y dar
respuesta a situaciones de necesi-
dad con mayor eficacia. En conjun-
to, este respaldo ciudadano refleja
una red solidaria activa que impul-
sa el crecimiento y la capacidad
transformadora de la Fundacion.

9.4. VOLUNTARIADO

Para la Fundacion Amigos de
Monkole es fundamental fomentar
en la sociedad y, en especial, entre
los jovenes, una mayor conciencia
ciudadana, responsable y solidaria.
Por esta razén, promueve su par-
ticipacion social y formacion para
que realicen de forma adecuada
sus actividades de voluntariado vy,
asi, llequen a ser agentes de cam-
bioy de desarrollo.

El voluntariado constituye uno de
los ejes principales de la labor de
la Fundacion Amigos de Monkole,
al entenderse como una via privile-
giada para canalizar el compromiso
social y la implicacion activa de la
ciudadania. A través de diferentes
programas e iniciativas, la Fun-
dacion facilita la participacion en
proyectos de cooperacion, sensibi-
lizacion y apoyo, tanto en el dmbito
local como internacional, siempre
con el objetivo de mejorar la ca-
lidad de vida de las comunidades
mas vulnerables.

Enelafio 2025, laimplicacidn social
ha sido especialmente significati-
va, contando con 347 voluntarios
que han colaborado en distintas
actividadesy proyectos. Esta parti-
cipacion refleja el creciente interés
por formar parte de acciones soli-
darias con impacto real, aportando
tiempo, capacidades y compromiso
personal. La Fundacion acompafa
a estos voluntarios con formacion
especifica, para garantizar que su
labor se desarrolle de manera efi-
caz, responsable y alineada con los
valores de la organizacion.

Asimismo, el voluntariado se con-
cibe como una experiencia trans-
formadora tanto para quienes re-
ciben la ayuda como para quienes
la ofrecen. Por ello, se fomenta
especialmente entre jovenes y es-
tudiantes, promoviendo valores
como la empatia, la solidaridad y
la responsabilidad social. A través
de esta implicacion, los voluntarios
se convierten en agentes activos de
cambio, contribuyendo a la cons-
truccion de una sociedad mas justa
y comprometida.
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10. Transparencia y buen gobierno

La Fundacién Amigos de Monko-
le desarrolla su actividad confor-
me a principios de transparencia,
responsabilidad y buen gobierno,
entendiendo que la confianza de
donantes, colaboradores, benefi-
ciarios e instituciones constituye
un elemento esencial para el cum-
plimiento de su misién fundacional.

La fundacion mantiene un compro-
miso permanente con la gestion
ética y eficiente de los recursos re-
cibidos, garantizando que las apor-
taciones econdmicas se destinen
prioritariamente aldesarrollo de los
programasy proyectos de coopera-
cion sanitaria y formacion impul-
sados en la Republica Democratica
del Congo (RDC), Costa de Marfil y
demas paises con los que trabaja.
Para ello, cuenta con procedimien-
tos internos de seguimiento econo-
mico y control presupuestario que
permiten asegurar una administra-
cion responsable, trazable y orien-
tada alimpacto social.

En materia de gobernanza, la enti-
dad dispone de 6rganos de direc-
cion y supervision que velan por el
cumplimiento de los fines funda-
cionales y por la adecuada toma de
decisiones, actuando conforme a la
normativa vigente aplicable a las
fundaciones de ambito estatal. El
Patronato ejerce sus funciones de
manera colegiada y desinteresada,
definiendo las lineas estratégicas
de actuacién, aprobando los presu-

puestosy supervisando las cuentas
anuales y la ejecucion de los pro-
yectos.

Asimismo, la fundacién promueve
la rendicion de cuentas mediante
la elaboracion de memorias anua-
les de actividades y econdmicas,
donde se recoge informacién sobre
los proyectos desarrollados, las
fuentes de financiacion, los resul-
tados alcanzados y el destino de
los recursos gestionados. Esta in-
formacion se pone a disposicion de
colaboradores, entidades financia-
doras y sociedad civil, reforzando
asi la confianza y la transparencia
institucional.

La Fundacion Amigos de Monkole
impulsa también una cultura orga-
nizativa basada en la integridad, la
solidaridady la responsabilidad so-
cial, fomentando relaciones de co-
laboracidn transparentes con ad-
ministraciones publicas, empresas,
centros educativos, organizaciones
sociales y particulares. Todo ello
contribuye a consolidar un modelo
de cooperacidn cercano, profesio-
nal y comprometido con la mejora
de las condiciones de vida de las
personas mas vulnerables.

Toda la informacién se puede en-
contrar en https://fundacionami-
gosdemonkole.org/transparencia/

(

~



https://fundacionamigosdemonkole.org/transparencia/
https://fundacionamigosdemonkole.org/transparencia/

Gracias

por vuestra

solidaridad.

Queremos agradecer el
apoyo y el esfuerzo de
todos aquellos que han
colaborado con nosotros
aportando recursos,
tiempo, dedicacion
e ilusion. Gracias
a patronos, socios,
donantes, profesionales,
voluntarios, instituciones
publicas, empresas,
entidades financieras,
socios locales y, sobre
todo, a los beneficiarios.
Irabajando juntos
conseguiremos un mundo
mejor.
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A) ACTIVO NO CORRIENTE

[Il. Inmovilizado material
LOCAL 1 C HUMANES MADRID 01PK
LOCAL 2 C HUMANES MADRID 08JW
AMORT.ACUMUL.LOCAL 1 C HUMANE
AMORT.ACUMUL.LOCAL 2 C HUMANE

VII. Activos por impuestos diferidos
CRED. PERD. COMPENSAR 2017

B) ACTIVO CORRIENTE

V. Inversiones financieras a corto plazo
FIANZA GESTION RESIDUOS OBRA

VII. Efectivo otros activos liquidos equivalen
CAJA, EUROS
BANCO SANTANDER 60706
IBERCAJA 8139
BANCO SANTANDER 4666

TOTALACTIVO (A +B)

Pasivo

A) PATRIMONIO NETO
A-1) Fondos propios
|. Dotacion Fundacional/Fondo social
1. Dotacion fundacional/Fondo social
DOTACION FUNDACIONAL
II. Reservas
RESERVAS LEGALES
RESERVAS VOLUNTARIAS
RESERVAS VOLUNTARIAS OTRAS
[Il. Excedentes de ejercicios anteriores
RESULTADO POSITIVO 2024
|V. Excedente del ejercicio

B) PASIVO NO CORRIENTE
|I. Deudas a largo plazo
1. Deudas con entidades de crédito
PRESTAMO FUNDACION

C) PASIVO CORRIENTE
V. Acreedores comerciales y otras ctas.a pagar

1. Proveedores

2. Otros acreedores
MARUXMEN, S.L.
ALCAMPO
ORTIZ MILLAN ARCHITECTURAL DES
HACIENDA PUB.ACREE.RETEN.PRACT
H.P. RET. PROFESIONALES
ORG.DE LA SEG.SOCIAL,ACRE.

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B +C)

11. Informacion econdmica

11.1 INGRESOS Y GASTOS. BALANCE 2024 - 2025

188.667,69
188.631,94
80.902,00
109.098,00
-582,52
-785,54
35,75
35,75

207.464,09
540,00
540,00

206.924,09
134,99

5.253,69
2.181,88
199.353,53

396.131,78

230.503,61
230.503,61
30.071,00
30.071,00
30.071,00
63.738,81
496,11
17.635,46
45.607,24
8.934,17
8.934,17
127.759,63

160.000,00
160.000,00
160.000,00
160.000,00

5.628,17
5.628,17

5.628,17
21,51
602,33
-1.279,58
3.625,89

2.658,02

396.131,78

35,75

35,75
35,75

108.613,64

108.613,64
121,99
3.734,14
203,66
104.553,85

108.649,39

102.743,98
102.743,98
30.071,00
30.071,00
30.071,00
63.738,81
496,11
17.635,46
45.607,24

8.934,17

5.905,41
5.905,41

5.905,41
195,69

3.146,67
45,00
2.518,05

108.649,39



11.2 CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS 2024 - 2025

Concepto

A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO
1.1Ing. de la actividad propia

d) Subvenciones, donacionesy legados imput. exc ejerc

DONACIONES NEONATOLOGIA
DONACIONES VOLUNTARIADO AFRIC
DONACIONES FORMACION AFRICA
DONACIONES RIESGO EXCLUSION
DONACIONES SENSIBILIZACION
DONACIONES DESARROLLO AFRICA
DONACIONES PROYECTO SALUD
DONACIONES TRASPASADAS RDO. E

3. Gastos por ayudas y otros

a) Ayudas monetarias

PROYECTO FORFAIT MAMA
PROYECTO ALMA ECUADOR
PROYECTO RAQUITISMO
PROYECTO SALUD DENTAL
PROYECTO SENSIBILIZACION
PROYECTO NUTRICION
PROYECTO VOLUNTARIADO
PROYECTO ENFERMERIA
PROYECTO LAMBAYEQUE PERU
PROYECTO NEONATOLOGIA
PROYECTO FORMACION AFRICA
PROYECTO COSTA DE MARFIL
PROYECTO RIESGO EXCLUSION
PROYECTO KIMWENZA
PROYECTO DESARROLLO AFRICA
PROYECTO ELIKIA
PROYECTO SALUD

8. Gastos de personal

SUELDOS Y SALARIOS

SEGURIDAD SOCIALA CARGO DE LAENTIDAD

OTROS GASTOS SOCIALES

9. Otros gastos de la actividad
REPARACIONES Y CONSERVACION
SERV.DE PROF.INDEPENDIENTES
PRIMAS DE SEGURQOS
SERV.BANCARIOS Y SIMILARES
PUBLI.PROPAGANDAY RELAC.PUB.
ELECTRICIDAD
OTROS SERVICIOS
C.P. LOCAL
OTROS TRIBUTOS

10. Amortizacion delinmovilizado
DOT. AMORT. DE EDIFICIOS
DOT. AMORT. DE EDIFICIOS

A.2) EXCED DE ACT (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2)

A.4) VAR.PATR NETO RECONOC EN EL EXCED EJ(A.

701.109,90
701.109,90

49.125,68
142.198,07
23.612,25
6.526,22
10.571,05
469.076,63

-449.413,51
-449.413,51
-20.000,00
-3.103,27
-20.727,50
-913,56
-33.266,22
-6.980,61
-40.874,92
-1.290,00
-5.480,00
-83.490,00
-131.375,36
-14.081,60
-22.299,17

-55.031,30
-10.500,00

-108.615,78
-82.147,43
-26.468,35

-13.952,92
-96,00
-9.914,39
-439,48
-310,41
-214,10
-73,58
517,48
-348,00
-2.039,48
-1.368,06
-582,52
-785,54

127.759,63
127.759,63

127.759,63

2024

488.682,76
488.682,76
44.310,20
66.133,05
75.167,89
5.879,30

10.572,00
279.120,32
7.500,00
-386.103,64
-386.103,64
-52.700,00

-39.509,07
-1.558,69
-69.676,22

-80.000,70

-36.203,94

-9.510,62
-9.405,00
-23.072,70
~41.164,20
-23.302,50
-84.982,27
-64.113,29
-20.585,57
-283,41

-8.662,68

-8.590,89

71,79

8.934,17
8.934,17

8.934,17
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11.3 DISTRIBUCION POR AREAS

Totaliingresos: 701.109,90 €.

Publica: 12,09%

Particulares: 61,37%
Empresas: 26,54%

Financiacion publica: 84.789,73 €
Financiacion privada empresas: 186.075,09 €
Financiacion privada personas fisicas: 430.245,08 €

11.4 DISTRIBUCION DEL GASTO

Captacion de Fondos: 1,74%

T Administracion: 2,68%

Mision: 95,58%

Total de gastos: 573.350,27 €
Mision: 548.029,29 €
Captacion del Fondos: 10.000,00€

Administracion: 15.320,98 €



2022

PREMIO OTORGADO POR LA FUNDACION INO-
CENTE, reconociendo el impacto del "Angie Pro-
ject", centrado en el acompafiamiento nutricio-
nal, emocional y educativo de nifios y nifias en
situacién de vulnerabilidad en Vallecas, Madrid

2023

PREMIO FUNDACION AMA - MUTUALISTA SOLI-
DARIO, por su compromiso con la salud y la coo-
peracion sanitaria internacional.

PREMIO DE LA FUNDACION BIDAFARMA, en la
categoria de proyectos de Innovacion Social.

PREMIO DE LA FUNDACION MUTUA MADRILENA
al voluntariado universitario, por la implicacion
de jovenes en actividades solidarias vinculadas a
la Fundacion.

12. Premios y reconocimientos

2024

PREMIO "APADRINAUN PROYECTO" DE LAFUN-
DACION PWC, reconociendo la capacidad de in-
novacion e impacto social de una de sus iniciati-
vas sanitarias.

2025

PREMIO DE LA FUNDACION ESPANOLA DE PE-
DIATRIA al proyecto “Mejora del tratamiento
transfusional en nifios con anemia falciforme
mediante la implementacion de aféresis tera-
péutica en el Hospital Monkole (RDC)", en el
marco de su 14.% convocatoria de apoyo a inicia-
tivas de cooperacion internacional al desarrollo.
La subvencion de este premio fue de 12.500 €.

PREMIO MARISOL TORRES 2025, otorgado al
proyecto Forfait Mama-Atencidn integral a la sa-
lud materno-infantil en la Red Sanitaria Monkole
(Kinshasa, RDC), en reconocimiento a su contri-
bucion a la mejora delacceso aservicios de salud
materno-infantil para mujeres y recién nacidos
en situacion de vulnerabilidad, mediante un en-
foque integral que combina atencién sanitaria,
prevencion, acompafamiento y fortalecimiento
del sistema sanitario local.

PREMIO TELVA SOLIDARIOS 2025, concedido
al proyecto ELIKIA - Esperanza frente al cancer
de cuello uterino, por su impacto en la preven-
cion, deteccion precoz y mejora del acceso al
tratamiento del cancer de cérvix en mujeres en
situacion de vulnerabilidad en la Republica De-
mocratica del Congo (RDC), contribuyendo a la
reduccion de desigualdades ensaludy al fortale-
cimiento de la salud femenina desde un enfoque
de derechosy equidad de género.

~
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12. Redes institucionales y
pertenencia a plataformas

La Fundacion Amigos de Monkole, desde su constitucion
en 2017, ha consolidado su posicionamiento institucio-
nal mediante la inscripcion en diversos registros oficia-
les, el reconocimiento de entidades publicas y privadas,
y la obtencion de premios que avalan su trayectoria en el
ambito de la cooperacion al desarrollo, la accion socialy
la salud global. A continuacion, se detallan los principa-
les hitos en este ambito:

2018

6JUN Inscripcion en el Registro de Fundaciones de
Competencia Estatal, con numero 2059. Esta
inscripcion permite a la Fundacién actuar a ni-
velnacional, accedera convocatorias estatales
y desarrollar actividades de ambito supraco-
munitario con plena capacidad.

2019

11 OCT Inscripcion en el Registro de Agentes de Coo-
peracion para el Desarrollo de la Junta de
Castilla y Ledn, con nimero VA20190007, lo
que acredita a la Fundacién como entidad ca-
pacitada para participaren programasy convo-
catorias publicas de cooperacion al desarrollo
financiados por dicha comunidad auténoma.

2022

Incorporacion a la Coordinadora de ONGDs
de Castilla y Leén (COODECYL), principal red
autonémica de organizaciones no guberna-
mentales de desarrollo, que refuerza el com-
promiso de la Fundacién con la coordinacion,
la calidad y la coherencia de la cooperacion al
desarrollo en Castillay Ledn.

Alta en el Registro de Organizaciones No Gu-
bernamentales de Desarrollo (ONGD) de la
Agencia Espafiola de Cooperacion Internacio-
nal para el Desarrollo (AECID), lo que permite
suintegracion en el sistema oficial de coopera-
cion espanolay avala su experiencia, solvencia
técnica y cumplimiento de criterios institucio-
nales exigidos por la cooperacidn estatal.

Este apartado acredita la trayectoria solida, transparen-
teyreconocidade la Fundacion Amigos de Monkole en el
ambito de la cooperacion internacional, la accién social
y la salud global, asi como su integracion progresiva en
redes institucionales, sistemas oficiales de cooperacion
y espacios de coordinacion sectorial. Asimismo, pone de
manifiesto su capacidad de gestion, articulacion insti-
tucional y atraccion de recursos y reconocimientos por
parte de entidades publicas y privadas de prestigio.

2024

Concesion del Sello "Dona con Confianza” por
parte de la Fundacion Lealtad, acreditacion
que certifica el cumplimiento de los principios
de transparencia, buenas practicas, rendicion
de cuentas y gestion responsable, reforzando
la confianza institucional y la credibilidad de la
Fundacién ante administraciones publicas, en-
tidades financiadoras y sociedad civil.

6 MAR Inscripcion en el Registro de Asociaciones del
Ayuntamiento de Valladolid, con nimero de
registro 1769, lo que refuerza su implantacion
local en Castillay Ledn y su vinculacién con el
tejido social de la comunidad

25 SEP Inscripcion en el Registro de Fundaciones de
la Comunidad Auténoma de Aragén, con nd-
mero 070(IV), lo que amplia su dmbito de ac-
tuacion a la comunidad aragonesa y facilita la
concurrencia a convocatorias regionales.

30DIC Inscripcion en el Registro de Entidades y Co-
lectivos Ciudadanos del Ayuntamiento de Ma-
drid, como parte delreconocimiento formal del
Ayuntamiento a organizaciones con presencia
y actividad social en la ciudad.



2025

14 FEB

25 FEB

25 MAY

17 JUN

30 JUN

Alta en el Sistema de Informacién y Asesora-
miento de Voluntariado (SIAV) de la Comu-
nidad de Madrid, dependiente de la Direccion
General de Servicios Sociales e Integracion, lo
que certifica su compromiso con la promocion
del voluntariado y permite el acceso a forma-
cion, recursos y canales de coordinacion insti-
tucional.

Inscripcion en el Registro Municipal de Entida-
des Ciudadanas del Ayuntamiento de Sevilla,
ampliando su presencia institucional en el am-
bito andaluz y facilitando la colaboracién con
organismos publicos y sociales en esta comu-
nidad.

Inscripcion en el Registro de Entidades Ciuda-
danas delayuntamiento de Huesca, con nume-
ro25-11.01-195, lo que acredita a la Fundacion
para participar en politicas publicas de coope-
racion descentralizada financiadas por dicho
municipio.

Inscripcién en el Registro de Agentes de Coo-
peracion de la Comunidad Valenciana, con nu-
mero 197, lo que acredita a la Fundacion para
participar en politicas publicas de cooperacion
descentralizada financiadas por dicha comu-
nidad.

Incorporacion formal a la Red de ONGD de Ma-
drid, red de referencia que agrupa a entidades
con experiencia y trayectoria en cooperacion,
educacion para el desarrollo y accién huma-
nitaria. Esta adhesion permite sinergias insti-
tucionales, formacion especializada, acceso a
convocatorias, espacios de incidencia politicay
trabajo colaborativo.

16 SEP

14 NOV

1DIC

Adhesion al Movimiento 4.7, espacio de en-
cuentro y construccion colectiva formado por
entidades sociales, organizacionesy personas
comprometidas con el cumplimiento de la Meta
4.7 de la Agenda 2030. Esta incorporacion re-
fuerza el compromiso de la Fundacion con la
Educacion para el Desarrollo y la Ciudadania
Global, participando en espacios de reflexion,
coordinacion e incidencia politica.

Inscripcion en el Registro de Entidades Ciu-
dadanas del Ayuntamiento de San Fernando
de Henares (Madrid), lo que reconoce formal-
mente la presenciay actividad social de la Fun-
dacion en el municipio y facilita la colaboracion
con el tejido asociativo local, asi como la parti-
cipacion en iniciativas municipales de caracter
social, educativo y de sensibilizacion.

Inscripcion en el Registro de Agentes de Coo-
peracion para el Desarrollo de la Junta de An-
dalucia, con nimero R-0468, lo que acreditaala
Fundacién como entidad capacitada para parti-
cipar en convocatorias publicas de cooperacion
internacional financiadas por la comunidad au-
ténoma andaluza, ampliando su ambito de ac-
tuacion institucional y su presencia en el siste-
ma descentralizado de cooperacidn espafiola.
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