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Carta del Presidente

Queridos amigos:

Han sido muchos los pequeños grandes milagros ocurridos durante 2024 gracias a la 
ayuda de cientos de donantes de la Fundación Amigos de Monkole. Concretamente, el 
año pasado cambiamos la vida de 27.438 congoleños que viven en situación de vulnera-
bilidad en los barrios más pobres de Kinshasa, capital de la República Democrática del 
Congo.

Todo empezó a finales de 2023 y principios de 2024 con el nacimiento de una bebé de solo 
500 gramos de peso. Uno de los equipos de especialistas de la unidad de Neonatología 
del Hospital materno infantil Monkole, una de las más prestigiosas del país, hizo posible 
la viabilidad de esta nueva vida.

Pero han sido muchas las personas -principalmente mujeres y niños- las que se han be-
neficiado de los 13 proyectos que hemos desarrollado e impulsado en 2024.

Ahora afrontamos 2025 con mucha ilusión y fuerzas para superar con creces las 30.000 
personas beneficiarias. Sabemos que vamos a tener que trabajar mucho y muy duro para 
conseguir estos objetivos, pero estamos seguros de que con vuestra ayuda y la de vues-
tros amigos podemos lograrlo.

Como todos los años, os mantendremos puntualmente informados en nuestra newslet-
ter quincenal de los objetivos que vayamos cumpliendo. Contamos con cada una y cada 
uno para hacer realidad los sueños de miles de personas en República Democrática del 
Congo. Muchas gracias de corazón.

ENRIQUE BARRIO GARCÍA
Presidente Fundación Amigos de Monkole

Cambiamos la vida
a 27.438 personas

en 2024 
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«No nos 
preocupemos 

por los 
números. 
Ayuda a 

una persona 
a la vez, 

y siempre 
empieza 

por la más 
cercana»
Madre Teresa
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Promover el acceso equitativo a 
la salud, la educación, el trabajo 
digno y la cultura, desde un enfo-
que integral basado en la dignidad 
humana. A través de la coopera-
ción para el desarrollo sostenible, 
la ayuda humanitaria, la educación 
para el desarrollo y en alianza con 
la sociedad civil, trabajamos para 
generar oportunidades en comu-
nidades vulnerables en todo el 
mundo, también en España, con 
especial atención a África, con un 
enfoque basado en derechos hu-
manos, igualdad de género, in-
clusión social, protección infantil, 
fomento de la paz y sostenibilidad 
ambiental.

Aspiramos a que todas las perso-
nas, especialmente la infancia y 
las mujeres, tengan la oportunidad 
de llevar una vida plena y digna, 
mediante la generación de capa-
cidades locales que favorezcan un 
desarrollo autónomo. En España, 
también apoyamos a colectivos 
en riesgo de exclusión, particular-
mente familias, a través de nues-
tros programas y proyectos.

¿Cuál es
nuestra
MISIÓN?
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Nuestra visión es lograr un impacto 
transformador a través de un enfo-
que integral que abarque la salud, 
la educación, el medio ambiente y 
la generación de oportunidades, 
fomentando también la paz. Que-
remos ser líderes en la coopera-
ción para el desarrollo sostenible, 
fomentando la inclusión, la paz y la 
equidad en todas las esferas, y co-

laborando con la sociedad civil y las 
comunidades locales para asegurar 
un desarrollo justo. 

Nos comprometemos a apoyar a las 
comunidades más vulnerables, pro-
moviendo su bienestar y potencian-
do su capacidad para transformar 
su entorno de manera sostenible y 
respetuosa con el medio ambiente, 

asegurando su participación activa, 
su no exclusión y su contribución a 
un entorno de paz a través de nues-
tros programas y proyectos.

¿Cuáles es
nuestra
VISIÓN?
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INTEGRIDAD: Actuamos con cohe-
rencia y responsabilidad, alineando 
nuestras acciones con los principios 
de cooperación para el desarrollo 
sostenible, la justicia social y la paz, 
trabajando siempre con la socie-
dad civil y las comunidades locales 
a través de nuestros programas y 
proyectos.

RESPETO POR LA DIGNIDAD HU-
MANA: Ponemos a las personas en 
el centro, valorando su capacidad 
para participar activamente en la 
resolución de problemas y en su 
propio desarrollo, generando capa-
cidades que les permitan ser autó-
nomos y vivir en paz.

TRANSPARENCIA Y SOSTENIBILI-
DAD: Usamos los recursos de ma-
nera responsable, asegurando que 
tengan un impacto duradero en el 
desarrollo sostenible de las comu-
nidades, promoviendo su inclusión, 
su no exclusión y su contribución a 
la paz mediante nuestros progra-
mas y proyectos.

TRABAJO COLABORATIVO: Cree-
mos que las soluciones sostenibles 
se logran uniendo capacidades, tra-
bajando en cooperación con benefi-
ciarios, socios locales, la sociedad 
civil y nuestro equipo, garantizando 
la participación activa y promovien-
do la paz a través de nuestros pro-
gramas y proyectos.

PROFESIONALIDAD Y EXCELEN-
CIA: Buscamos la mejora continua y 
la excelencia en la gestión de nues-
tras iniciativas, orientados a maxi-
mizar el impacto positivo en el de-
sarrollo sostenible, la generación 
de capacidades y la promoción de 
la paz.

¿Cuáles son
nuestros
VALORES?

Nuestro
trabajo

Personas apoyadas

158.258

Países

4

Proyectos realizados

18

Voluntarios

222

Recursos aplicados 

488.682,76€ 

Donantes

965
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«Hacemos 
una vida 
con lo que 
recibimos, 

pero 
hacemos 
una vida 
con lo que 

damos»
Winston Churchill

M
em

or
ia

 2
02

3 
 A

m
ig

os
 d

e 
M

on
ko

le

12



Centro 
Hospitalario 
Monkole

4804, Av. Ngafani
Monte Ngafula Kinshasa.
República Democrática del Congo 
BP 817 Kinshasa-XI

www.monkole.cd

Inaugurado en 1991, en 2018 aten-
dió a 110.000 pacientes. Siendo 
un Hospital muy bien equipado, 
donde el valor de la persona, la 
profesionalidad y la higiene son 
sus principios incuestionables, se 
caracteriza por su labor social, ya 
que atiende a todas las personas 
independientemente de sus recur-
sos económicos.

Del hospital dependen 3 dispen-
sarios médicos (Eliba, Moluka y 
Kimbondo) orientados a la pobla-
ción con menos recursos y situa-
dos donde viven esas personas.

CECFOR (Centro
Congolés de Cultura, 
Formación y Desarrollo)

www.cecfor.wordpress.com

Instituto 
Superior de 
Enfermería

Av. Ngafani, nº 4804, Mont Ngafula 
T.: (243)999 910 856
BP 211 Kinshasa-XI
direction.issi@gmail.com

www.issi.ac.cd

Inaugurado en 1997, desde 2012 
comenzó el proceso de alineación 
gradual con el sistema de Bolo-
nia, y ahora ofrece programas de 
capacitación basados en el desa-
rrollo de habilidades. Capacita a 
enfermeras de nivel universitario 
con un perfil que satisface las ne-
cesidades de salud de la población 
de la R.D. del Congo según normas 
internacionales. Hasta ahora son 
más de 400 enfermeras las que se 
pusieron a disposición del sistema 
de salud.

ADEFOR (Asociación 
para el desarrollo y la 
formación)

Centro de 
Formación y 
Apoyo Sanitario

www.cefacongo.com

Creado en 2001, propone la trans-
ferencia de conocimiento y pro-
mueve el desarrollo médico me-
diante conferencias, seminarios, 
mesas redondas, cursos de pos-
grado y trabajos prácticos. Desde 
2006 desarrolla el proyecto PA-
FOVED para la detección neonatal 
de la drepanocitosis, que dio lugar 
a la creación de la Red REDAC en 
África Central.

Colegios
Liziba y Bozindo

www.csbozindo.net
www.lyceeliziba.org

Dos colegios en Kinshasa que pro-
curan una formación integral de la 
persona a través de la excelencia 
académica (docentes y estudian-
tes) y la formación de familias 
comprometidas dispuestas a in-
fluir y cambiar la sociedad.

Nuestros socios
locales en Kinshasa
(R. D. del Congo)

M
em

or
ia

 2
02

3 
 A

m
ig

os
 d

e 
M

on
ko

le

13

mailto:direction.issi@gmail.com
http://lyceeliziba.org/


M
em

or
ia

 2
02

3 
 A

m
ig

os
 d

e 
M

on
ko

le

14



Nuestros
proyectos

SALUD EN ÁFRICA

FORMACIÓN EN ÁFRICA

DESARROLLO

APOYO A PERSONAS EN RIESGO 
DE EXCLUSIÓN EN ESPAÑA

SENSIBILIZACIÓN

VOLUNTARIADO EN ÁFRICA
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La lucha contra el raquitismo, una 
enfermedad causada por una nu-
trición deficiente y la falta de cal-
cio, es uno de nuestros proyectos 
más relevantes en el Hospital Ma-
terno Infantil Monkole.

Este proyecto se enfoca en erra-
dicar la necrosis femoral y en la 
implantación de prótesis para pa-
cientes con drepanocitosis, que 
residen en áreas marginadas y de 
escasos recursos de Kinshasa, la 
capital de la República Democrá-
tica del Congo, lejos de centros de 
salud adecuados.

La anemia drepanocítica, una de 
las patologías más comunes en la 
República Democrática del Congo, 
es de origen hematológico y gené-
tica, lo que la hace hereditaria.

Esta enfermedad provoca una al-
teración en los glóbulos rojos, que 
adoptan una forma de «hoz», difi-
cultando la circulación sanguínea 
y aumentando el riesgo de obs-
trucciones vasculares.

1. Proyecto de cirugía infantil y ortopédica con el apoyo 
al programa de prótesis de cadera para enfermos 
drepanocitarios

SALUD EN ÁFRICA

Financiadores:
•  Ayuntamiento de Casares (Málaga): 12.000€
• Italfarmaco: 3.000 €
• Fundación PWC: 10.000 €
• Fondos propios: 22.214 €

Contraparte: CECFOR
Coste total del proyecto: 47.214 €
Nº de personas beneficiadas: 106 niños y jóvenes
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ONG LOCAL: Misioneras de Cristo 
Jesús en Kinshasa

Se han distribuido cientos de ra-
ciones familiares de papillas nu-
tricionalmente mejoradas, acom-
pañadas de un seguimiento reali-
zado por agentes y monitores co-
munitarios. Además, hemos apro-
vechado esta oportunidad para:

1. Sensibilizar a las madres sobre 
la importancia de una adecua-
da alimentación para sus hijos, 
brindándoles conocimientos 
básicos sobre nutrición. Se les 
enseñó cómo preparar comi-
das equilibradas, respetando 
sus tradiciones culturales y 
utilizando productos locales. 
Con esta formación, buscamos 
romper el ciclo de pobreza de 
las familias más vulnerables, 
proporcionándoles herramien-
tas que les permitan acceder a 
mejores oportunidades econó-
micas.

2. Fomentar actividades com-
plementarias para mejorar la 
higiene y la salud, que inclu-
yeron una formación elemental 
sobre:
• Qué es el paludismo y cómo 

prevenirlo.
• Técnicas básicas de higiene 

en el hogar, como la cons-
trucción de sanitarios.

• Métodos para potabilizar el 
agua y prevenir enferme-
dades transmitidas por el 
agua.

• Cómo mantener un huerto 
en sus parcelas para mejo-
rar la seguridad alimentaria.

2. Creación de cantinas populares para mejorar 
la situación nutricional de los niños de Kimwenza

Financiador: Ayuntamiento de Andorra y fondos propios
Contraparte: CECFOR
Presupuesto total: 5.916,67€
Nº de personas beneficiadas: 253 niñas/os
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3. Proyecto “Forfait Mamá” 
de atención a mujeres embarazadas

El Forfait Mamá es uno de nues-
tros proyectos más destacados. 
Su objetivo es proporcionar apoyo 
integral durante el seguimiento 
del embarazo, que incluye con-
sultas prenatales, ecografías, 
análisis de laboratorio y medica-
mentos, así como la atención en 
el parto o cesárea, y el manejo de 
posibles complicaciones neona-
tales en los recién nacidos.

Este proyecto se basa en una ta-
rifa fija aproximada de 50€ que las 
madres deben abonar, lo que les 
garantiza atención médica duran-
te todo el embarazo (incluyendo 
las ecografías), el parto y el pos-
tparto en el hospital. Además, si el 
estado de salud del recién nacido 
lo requiere, puede recibir trata-
miento en la Unidad de Neonato-
logía hasta su completa recupe-
ración.

Financiador: Fondos propios
Contraparte: CECFOR
Presupuesto total: 56.200,00€
Nº de personas beneficiadas: 170 mujeres y 56 niños/as
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La salud dental es una de las áreas 
más desatendidas en muchas re-
giones del mundo, especialmente 
en zonas con recursos limitados, 
como es el caso de muchas comu-
nidades en la República Demo-
crática del Congo. Las personas 
que viven en estas condiciones 
suelen tener un acceso muy limi-
tado a atención odontológica, lo 
que puede dar lugar a problemas 
de salud bucal graves que afectan 
tanto a su bienestar físico como 
emocional. Conscientes de esta 
realidad, nuestro objetivo ha sido 
proporcionar a estas comunidades 
la oportunidad de recibir atención 
odontológica adecuada, ayudando 
a que puedan ser atendidas y tra-
tadas en el Hospital Monkole.

A través de este proyecto, hemos 
trabajado para ofrecer consul-
tas y tratamientos odontológicos 
básicos, desde limpiezas hasta 
extracciones, pasando por la pre-
vención y la educación en higiene 
bucal. Monkole se ha convertido 
en un centro de referencia para 
muchas personas que, de otro 
modo, no podrían acceder a es-
tos servicios. Además, nos hemos 
asegurado de que las personas 
más vulnerables, como niños, 
personas mayores y aquellos con 
enfermedades crónicas, reciban 
atención prioritaria para evitar 

complicaciones graves derivadas 
de la salud dental.

A largo plazo, aspiramos a que los 
esfuerzos realizados en Monkole 
y en el encuentro de odontología 
contribuyan a un cambio estructu-
ral en la forma en que se percibe 
y se trata la salud bucal en la Re-
pública Democrática del Congo, 
mejorando la calidad de vida de 
miles de personas y reduciendo 
las desigualdades en el acceso a 
la atención médica.

4. Proyecto de salud dental

Financiador: CODES (2275,50€) y fondos propios
Contraparte: CECFOR
Presupuesto total: 5.300,00€
Nº de personas beneficiadas: 103 niñas/os
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Elikia, que en Lingala significa 
"Esperanza", es una iniciativa in-
novadora dedicada a implementar 
un método de diagnóstico precoz 
y prevención del cáncer de cuello 
uterino (cérvix) en la República 
del Congo. Este proyecto busca 
ofrecer una solución sostenible 
que pueda adaptarse a las reali-
dades socioeconómicas del país, 
donde el acceso a los recursos 
médicos y la educación en salud 
siguen siendo limitados.

El cáncer cervical es la principal 
causa de cáncer entre las muje-
res africanas, y la situación en 
Congo no es la excepción. Con 
una población de más de 100 mi-
llones de habitantes, el país en-
frenta una elevada incidencia de 
este tipo de cáncer, con tasas que 
rondan los 40 a 50 casos por cada 
100,000 personas al año. A nivel 
de mortalidad, el cáncer de cér-
vix es responsable de alrededor 
de 4,800 muertes anuales, lo que 
lo convierte en el tumor gineco-
lógico más prevalente y con ma-
yor mortalidad en el país, incluso 
por encima del cáncer de mama. 
Esta alarmante cifra refleja la ne-
cesidad urgente de implementar 
medidas efectivas de prevención, 
diagnóstico temprano y trata-
miento adecuado.

El proyecto Elikia, liderado por el 
Dr. Luis Chiva, Jefe de Ginecología 
de la Clínica Universidad de Na-
varra, tiene como objetivo cam-
biar esta realidad a través de un 
enfoque integral que combine la 
educación sanitaria, la capacita-
ción de profesionales locales y el 
desarrollo de tecnologías de diag-
nóstico accesibles y asequibles. 
La propuesta busca no solo mejo-
rar la detección temprana del cán-
cer cervical, sino también reducir 
su mortalidad a través de inter-
venciones eficaces y sostenibles.

A través de este proyecto, se pre-
tende ofrecer una "esperanza" 
real a las mujeres congoleñas, 
proporcionando herramientas 
para prevenir una de las enferme-
dades más mortales en el ámbito 
femenino en África, mientras se 
fortalece el sistema sanitario del 
país para enfrentar este desafío 
de salud pública.

5. Proyecto Elikia para la detección precoz 
del cáncer de cérvix en mujeres

Financiadores: Procare Health Iberia, Fundación AMA, Fundación Alicia Alcocer 
Koplowitz y Lextransport Asistencia S.L.
Contraparte: CECFOR 
Presupuesto total: 41.164,00€
Nº de personas beneficiadas: 1.208
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Este proyecto ha sido concebido y 
ejecutado en el Hospital Monkole, 
una institución médica reconocida 
por su compromiso con la salud 
ocular en la región. La iniciati-
va está liderada por la Fundación 
Elena Barraquer, una organización 
sin ánimo de lucro que dedica sus 
esfuerzos a combatir la ceguera 
causada por cataratas, una de las 
principales causas de discapacidad 
visual en muchas comunidades de 
países en vías de desarrollo.

La Fundación Elena Barraquer, 
bajo la dirección de profesionales 
altamente cualificados, se ha cen-
trado en ofrecer atención médica 
especializada y cirugía de cata-
ratas a personas que, debido a la 
falta de recursos, no tienen acceso 
a tratamientos adecuados. Gracias 
a su labor, miles de personas han 
recobrado la visión, mejorando su 
calidad de vida y su capacidad para 
llevar una vida plena y activa. Ade-
más de la intervención quirúrgica, 

el proyecto incluye programas de 
sensibilización, prevención y for-
mación de profesionales locales 
para asegurar que la lucha contra 
la ceguera causada por cataratas 
continúe siendo una prioridad a 
largo plazo en la región.

A través de este proyecto, se 
busca no solo ofrecer solucio-
nes inmediatas a los pacientes, 
sino también generar un impacto 
sostenible que fortalezca los sis-
temas de salud locales, favorez-
ca la educación en salud visual y 
propicie un cambio positivo en las 
comunidades más vulnerables.

.

6. Operación de cataratas

Financiadores: fondos propios
Contraparte: CECFOR 
Presupuesto total: 10.000 €
Nº de personas beneficiadas: 650
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«El esfuerzo 
desinteresado 

por llevar 
alegría a 
otros será 

el comienzo 
de una vida 

más feliz 
para nosotros 

mismos»
Helen Keller
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7. Unidad de lactario en Monkole: una esperanza de 
vida para recién nacidos prematuros

8. Mejora de la Atención Primaria en Monkole

Objetivo: Implementación de una 
unidad especializada en Monkole 
para mejorar la supervivencia de 
bebés prematuros en Kinshasa. 
Se fortalece la atención neonatal, 
proporcionando equipamiento y 
capacitación al personal sanitario.

Objetivo: Este proyecto busca 
fortalecer los servicios de salud 
primaria en el Centro Hospita-
lario Monkole para prevenir en-
fermedades crónicas y comunes 
en Mont-Ngafula. Se mejoran los 
diagnósticos, la atención médica y 
el acceso a tratamientos esencia-
les, beneficiando a miles de per-
sonas en situación vulnerable.

Financiador: Ayuntamiento de San Fernando de Henares
Contraparte: CECFOR
Presupuesto total: 17.107,60€
Nª de personas beneficiadas: 450 madres embrazadas y 450 bebés prematuros

Financiador: Junta de Castilla y León
Contraparte: CECFOR
Presupuesto total: 74.999,00€
Nº de personas beneficiadas: 25.400
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La Escuela de enfermería de 
Monkole es muy importante para la 
República Democrática del Congo 
por la escasez que hay de profe-
sionales sanitarios dedicados a 
la salud de la madre y del recién 
nacido.

El número de enfermeras de nivel 
superior y el número de matronas 
bien formadas es muy pequeño en 
relación con las necesidades de la 
población, según los estándares 
internacionales.

Durante los primeros 15 años, Es-
cuela de enfermería de Monkole 
(ISSI) sólo ofreció formación ini-
cial (Bac+3) en enfermería. En la 
evaluación de las Instituciones de 
formación del nivel superior y uni-
versitario en la R. D. del Congo de 
2011 el ISSI salió como la mejor en 
Enfermería del país.

En 2017, el ISSI cumplió 20 años 
de existencia y de experiencia for-
mando enfermeras bien prepara-
das (ya han pasado por sus aulas 
más de 450 enfermeras) que ejer-
cen su profesión en la R. D. del 
Congo, sobre todo en Kinshasa.

Uno de nuestros objetivos ha sido 
conseguir becas para que jóvenes 
de Kinshasa puedan estudiar en-
fermería en el ISSI (junto al hospi-
tal Monkole), y ayuden a mejorar la 
calidad de la sanidad en la RD del 
Congo. Cada beca cuesta 800 €.

1. Proyecto de becas para la escuela 
de enfermería de Monkole ISSI

FORMACIÓN EN ÁFRICA

Financiador: Fondos propios
Contraparte: CECFOR
Presupuesto total: 11.430,00€
Nº de personas beneficiadas: 12 enfermeras
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La formación es uno de los princi-
pales déficits que enfrenta África, 
y, sin duda, es la mejor manera de 
capacitar a las comunidades para 
que puedan desarrollarse de ma-
nera autónoma y sostenible. En 
este sentido, desde Amigos de 
Monkole, estamos comprometidos 
con el fortalecimiento del sistema 
sanitario local. Una de nuestras 
iniciativas clave es facilitar que 
médicos españoles, especialistas 
en diversas áreas de la medicina, 
viajen cada año al Hospital Monko-
le para impartir formación continua 
al personal médico y de salud local.

Este programa de formación tiene 
como objetivo no solo mejorar las 
habilidades técnicas del personal 
sanitario, sino también empoderar 
a los profesionales de la salud para 
que puedan brindar una atención 
de mayor calidad y con estánda-
res internacionales. Las sesiones 
formativas abordan temas funda-
mentales como técnicas quirúrgi-
cas, diagnóstico y tratamiento de 
enfermedades prevalentes, aten-
ción prenatal y neonatal, y manejo 
de emergencias, entre otros. De 
este modo, buscamos contribuir 
a la creación de una red de profe-
sionales capacitados que puedan 
hacer frente a los retos sanitarios 
en la región.

Además, este intercambio de co-
nocimientos favorece la creación 
de lazos profesionales y fomenta 
el aprendizaje mutuo. No solo los 
profesionales de la salud locales 
se benefician de la experiencia y 
conocimientos de los médicos es-
pañoles, sino que también se en-
riquecen con el contexto local y las 
particularidades de las enferme-
dades endémicas de la región. A 
través de este esfuerzo conjunto, 
estamos trabajando para fortale-
cer un sistema sanitario que sea 
capaz de ofrecer atención de cali-
dad a las comunidades más necesi-
tadas de la República Democrática 
del Congo.

2. Sesiones de formación para el personal de Monkole

Financiador: Fondos propios
Contraparte: CECFOR
Presupuesto total: 22.460,00€
Nº de personas beneficiadas: 100
Horas de formación: 2.000
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Mama Lorette es la impulsora de 
un valioso proyecto solidario en la 
localidad de Kisenso, en Kinshasa, 
donde ha puesto en marcha un nue-
vo orfanato destinado a ofrecer un 
hogar seguro y lleno de esperan-
za a niños que viven en las calles. 
Este orfanato no solo brindará un 
lugar donde los pequeños puedan 
encontrar protección y cuidado, 
sino que también les ofrecerá una 
oportunidad para reconstruir sus 
vidas, acceder a educación y, so-
bre todo, recuperar su dignidad.

Desde Amigos de Monkole, nos 
sentimos profundamente compro-
metidos con este proyecto. Nues-
tra organización está brindando 
apoyo incondicional a Mama Lore-
tte en su misión de transformar la 
vida de estos niños vulnerables. A 
través de recursos, colaboracio-
nes y acompañamiento, estamos 
trabajando juntos para que el or-
fanato sea un espacio donde los 
niños no solo reciban lo necesario 
para su supervivencia, sino que 
puedan crecer en un ambiente que 
favorezca su bienestar emocional y 
desarrollo integral.

El proyecto no solo busca cubrir las 
necesidades básicas de los meno-
res, sino que también tiene un en-
foque a largo plazo, promoviendo 
su inclusión social, el acceso a la 
educación y la formación de valo-
res fundamentales que les permi-
tan tener un futuro mejor. Creemos 
que este orfanato no solo será un 
refugio para los niños de Kisenso, 
sino también un faro de esperanza 
para la comunidad, inspirando a 
otros a unirse a esta noble causa.

El esfuerzo conjunto entre Mama 
Lorette y Amigos de Monkole está 
haciendo realidad este sueño, pero 
todavía queda mucho por hacer. 
Por eso, seguimos comprometidos 
a brindar nuestra ayuda y seguir 
apoyando esta iniciativa que, sin 
duda, marcará la diferencia en la 
vida de muchos niños.

3. Apoyo a la creación de un orfanato 
para niñas/os sin hogar y becas escolares

Financiador: Fondos propios
Contraparte: CECFOR
Presupuesto total: 6.000 €
Nº de personas beneficiadas: 30 niños/as
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La República Democrática del 
Congo tiene una alta tasa de mor-
talidad materna: en 2020 falle-
cieron 22.000 mujeres por causas 
relacionadas con el embarazo y 
el parto. Se trata de un país en el 
que, por el momento, la figura de 
la matrona no existe. Un proyecto 
en el que participa la Clínica Uni-
versidad de Navarra (CUN) junto 
a la Fundación Amigos de Monkole 

se centra en la formación de enfer-
meras para tratar de salvar vidas 
maternas.

El proyecto que contribuye a la for-
mación de futuras matronas de los 
hospitales Monkole y Binza, en el 
Congo, ha recibido en 2024 el Pre-
mio “Iniciativas Corresponsables” 
en los X Premios Enfermería en 
Desarrollo.

La esperanza de vida en el Congo 
no supera los 60 años. Las muje-
res suelen ser madres a una edad 
temprana y, de media, tienen unos 
seis hijos. Aquellas que dan a luz en 
hospitales, otras lo hacen en casa, 
son asistidas por enfermeras que 
no tienen formación de matronas.

Objetivo general: Este proyecto 
busca fortalecer la educación y el 
emprendimiento entre jóvenes y 
mujeres en situación de exclusión 
social en los barrios de Mont-Nga-
fula y Selembao, en Kinshasa, en 
los centros sociales de Moluka y 

Kimbondo. A través de formación 
académica, capacitación en oficios 
y acceso a recursos, se pretende 
mejorar sus oportunidades econó-
micas y su integración en el merca-
do laboral.

4. Proyecto formación de matronas

5. Educación y emprendimiento para jóvenes y mujeres 
en Kinshasa

Financiador: Fondos propios
Contraparte: CECFOR
Presupuesto total: 3.000 €
Nº de personas beneficiadas: 80

Financiadores: Ayuntamiento de El Grado (2.305,64 €), Ayuntamiento de Alaquàs 
(2.000 €) y Ayuntamiento de Jumilla (5.000 €) y fondos propios
Contraparte: ADEFOR
Presupuesto total: 30.523,82€
Nº de personas beneficiadas: 350
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El proyecto tiene como objetivo 
capacitar para la creación de la 
Cooperativa Agrícola de Mujeres 
COMABOK en Kimbondo. Se pro-
mueve el uso de cultivos resisten-
tes al cambio climático y técnicas 
agrícolas innovadoras para mejo-
rar la producción y sostenibilidad.

Objetivo: Creación de un centro de 
formación agrícola para jóvenes en 
una zona rural de Haut-Katanga. 
Se capacita a la población local en 

técnicas modernas de cultivo para 
fomentar la seguridad alimentaria 
y el autoempleo.

1. Formación en técnicas agrícolas avanzadas y cultivos 
resilientes al cambio climático

2. Apoyo a la creación de un Centro de Formación 
Agrícola para jóvenes en Kakulabashike

DESARROLLO

Financiador: Diputación de Teruel (5.261,87 €) y fondos propios
Contraparte: APSC/CECFOR
Presupuesto total: 27.700 €
Nº de personas beneficiadas: 40 mujeres agricultoras

Financiador: Ayuntamiento de Teruel - Cáritas Teruel
Contraparte: CECFOR
Presupuesto total: 71.056,20€
Nª de personas beneficiadas: 85 jóvenes
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Angie, que da nombre a este pro-
yecto en España, es una joven in-
geniera que se afincó en Vallecas 
(Madrid) con su familia (su marido 
y sus 3 hijos) en marzo de 2020, 
huyendo de Venezuela. Llegaron 
en los prolegómenos del confina-
miento más estricto que hubo en 
España, por la pandemia del CO-
VID-19. Por lo que los comienzos 
no fueron fáciles.

Pero ahí no acababan las dificulta-
des. Si ya era complicada, la situa-
ción se complicó más, cuando en 
abril de 2020 la diagnosticaron Es-
clerosis Lateral Amiotrófica (ELA).

Desde entonces ha ido creciendo 
el número de familias atendidas en 
riesgo de exclusión. Varias familias 
voluntarias les atienden en los ba-
rrios de Vallecas y Entrevías -entre 
otros lugares periféricos- con la 
cesta de la compra, apoyo escolar 
a los hijos, asesoramiento en la 
búsqueda de empleo y acompaña-
miento personalizado.

Proyecto Angie: ayuda a familias 
en riesgo de exclusión social en Madrid

APOYO A PERSONAS 
EN RIESGO DE EXCLUSIÓN
EN ESPAÑA

Financiador: Fondos propios
Presupuesto total: 10.500,00€
Nº de personas beneficiadas: 60
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Durante el pasado año la Funda-
ción Amigos de Monkole obtuvo 
una importante presencia en los 
medios de comunicación con un 
total de 16 apariciones en Prensa, 
Radio y Televisión.

Algunos de los medios en los que 
estuvimos presentes fueron: Canal 
24 Horas de RTVE, Diario Expan-
sión, Redacción Médica, Programa 
“África Hoy” de RNE, Diario El Mun-
do, Capital Radio, La Nueva Espa-
ña, Omnes Magazine, El Adelanta-
do y Mundo Cristiano, entre otros.

Entre los temas abordados en es-
tos medios estaban: el Proyecto 
Elikia, Becas Escolares para niñas 
y niños de orfanatos, voluntaria-
do médico en la R.D. del Congo, 
formación para cuadros directivos 
del Hospital Monkole, Proyecto de 
Neonatología, etc

1. Presencia en medios de Comunicación en 2024

SENSIBILIZACIÓN:
Algunas actividades y eventos 
solidarios en 2024
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Con la presentación de 13 coreo-
grafías en las que participaron un 
total de 725 alumnos de distintos 
colegios de toda España, y que fue 
patrocinado por Infortécnica, Dica-
pri Tour y Meddeas

2. IV Edición del concurso Baila x Monkole

participa en el
 concurso40

1
¡BAILA   x   MONKOLE!

¡Y gana 300 euros!
sólo hasta el 15 de mayo de 2024

Crea tu vídeo 
con una 
coreografía 
con la canción 
““EElleeddjjii””..
(3 min. máximo 
en horizontal)

2 Envía el vídeo 
y lo colgaremos 
en nuestro 
canal de 
YouTube.

Crea un vídeo con inventiva, mensaje,

sensibilidad…

                                              Lee las bases en
www.fundacionamigosdemonkole.org
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En el concurso participaron 243 
alumnos de distintos colegios de 
toda España con sus redacciones, y 
que fue patrocinado por Infortécni-
ca, Dicapri Tour y Meddeas, con la 
colaboración de TROA.

3. III Edición del concurso solidario de redacción 
Monkole
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El domingo 19 de mayo tuvo lu-
gar un conciertazo solidario por 
Monkole de la mano de la Joven 
Compañía Marand Musical. El 
evento fue en el Colegio Salesia-
nos de Carabanchel y estuvo pa-
trocinado por PRODIETA. Toda la 
recaudación fue destinada ínte-
gramente al Proyecto de Nutrición 
Infantil de la Fundación Amigos de 
Monkole.

“Se trata de un concierto polifónico 
de voces infantiles y juveniles ver-
sionando canciones de Pop Rock 
nacional e internacional interpre-
tadas con un alto nivel, cantadas 
y bailadas por la Joven Compañía 
Marand Musical. El concierto tie-
ne una duración de 90 minutos y se 
interpretarán canciones pop rock 
de manera coral, así como temas 
solistas, dúos y tríos acompaña-
dos del coro. Todos los temas van 
entrelazados entre sí”, explica Car-
men Márquez, directora y cofunda-
dora de la escuela Marand Musical. 
El concierto estuvo dirigido y co-
reografiado por Iván Calvo Liberal.

“Tras el éxito de las temporadas 
anteriores representando el Musi-
cal de “Blancanieves”, Conciertos 
“Un paseo por Broadway” y “Un 
paseo por Disney”, estrenamos 
“Un paseo por el Pop Rock”, que es 
una vibrante experiencia para todo 
el público viendo como en muchos 
casos, de cuerpos tan pequeños 
sale tanta energía y emociones que 
no olvidarán”, explican en Marand 
Musical.

1. Un paseo por el Pop-Rock con Marand Musical

(DELEGACIÓN DE MADRID)
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La Fundación Amigos de Monkole 
organizó el 21 de mayo, en torno al 
Día de África (25 de mayo), una jor-
nada bajo el título África: La labor 
oculta de los médicos españoles 
en la que participaron prestigiosos 
profesionales de la medicina de 
nuestro país. El evento tuvo lugar 
en el salón de actos de la Clínica 
Universidad de Navarra en Madrid.

Esta jornada contó con la partici-
pación del Dr. Gonzalo Ares, Jefe 
de Pediatría del Hospital Rey Juan 
Carlos; el Dr. Luis Chiva, Jefe de 
Ginecología de la Clínica Universi-
dad de Navarra; el Dr. Juan Ramón 
Truan, Secretario de Cirujanos Or-
topédicos de España para el Mun-
do (COEM), y Nicole Ndongala, de-
fensora de los derechos humanos y  
directora general de la Asociación 
Karibu. La mesa redonda posterior 
a la conferencia inaugural, impar-
tida por el Dr. Ares, fue moderada 
por Olga Tauler profesional de la 
enfermería del Hospital Monkole 
(en Kinshasa, República Democrá-
tica del Congo).

Este encuentro estaba dirigido 
tanto a profesionales como estu-
diantes de medicina, enfermería, 
farmacia, etc. Enrique Barrio, pre-
sidente de la Fundación Amigos de 
Monkole, explicó que “con esta jor-
nada queremos visibilizar la impre-
sionante actividad que desarrollan 
como voluntarios nuestros profe-
sionales de la Salud en el continen-
te africano”.

2. I Jornada de voluntariado médico español en África
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El domingo 15 de diciembre tuvo 
lugar en la Sala Búho Real de Ma-
drid un concierto solidario en favor 
del Hospital Monkole, patrocinado 
por Alfaro 1926. El concierto con-
tó con la participación de Gonza-
lo Ares (médico voluntario de la 
Fundación Amigos de Monkole) y 
el cantante Miguel Dantart. La re-
caudación del concierto fue de 800 
euros con los que se costearon los 
gastos de escolarización de cuatro 
niños de dos orfanatos.

A lo largo del 2024 se han imparti-
do 150 sesiones de sensibilización 
en distintos colegios e institutos 
de la Comunidad de Madrid, en-
tre ellos en Colegio Montescla-
ros, Colegio María Teresa, Colegio 
Tajamar, , Colegio Santa Mónica, 
Colegio Mayor Somosierra , Club 
Peñalara, Colegio Alborada, Co-
legio Arenales Arroyomolinos, 
Asociación Delicias, Colegio Santo 
Ángel, Colegio Educare Peñalven-
to, EFA Valdemilanos, Colegio Se-
nara, Colegio Parentes San Rafael 
, Colegio Educare Montesclaros , 
Colegio Educare Antamira, Centro 
Cultural el Sotanillo, Centro Cul-
tural la Acebeda, Centro Cultural 
Peñalver, Colegio Aldovea, Colegio 
Fuenllana, Colegio Educare Anta-
nes, Colegio Andel, Colegio Santa 
Mónica, Colegio Los Tilos y Colegio 
Educare Peñalvento.

En total participaron en las sesio-
nes 4896 alumnos (2750 hombres y 
2129 mujeres) y 45 profesores.

3. Concierto solidario en la Sala “Búho Real” de Madrid

4. Sesiones de sensibilización en Centros escolares
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El sábado 14 de diciembre tuvo lu-
gar una nueva edición del running 
solidario promovido por Drinkin-
Runners con el objetivo de se-
guir sumando #kmsXalimentos y  
#KMSxELA para Banco de Alimen-
tos y para el #ProyectoAngie de la 
Fundación Amigos de Monkole, 
respectivamente.

La carrera tuvo lugar en El Taller 
del Lago de la Casa de Campo de 
Madrid. En total se recogieron 
más de 2.000 kilos de alimentos. 
Además, los amigos de GOYA (pa-
trocinador principal del evento) 
donaran una cifra de #kmsXali-
mentos igual a la que se donó en-
tre todos.

Durante todo el evento la Funda-
ción Amigos de Monkole estuvo 
presente en una mesa informativa 
con representación de volunta-
rios del Proyecto Angie y diferen-
tes productos solidarios como el 
calendario solidario de 2025, por 
el que los asistentes mostraron 
interés.

El evento contó con embajado-
res de primera categoría como 
Fermín Cacho, Campeón y Sub-
campeón olímpico en 1500 Bar-
celona’92 y Atlanta’96; Daniela 
Fra, doble campeona de España 
de 400 vallas, Laura García Caro, 
múltiple campeona de España de 
20 km marcha y Martín Giacchet-
ta, mejor entrenador FIBO, al que 
hemos visto acompañando a los 
mejores deportistas y personali-
dades, además de ser el hombre 
de los grandes retos a nado, bici-
cleta o Ironman solidarios. Todos 
ellos se pusieron las zapatillas y 
sumaron kilómetros junto a los 
participantes.

5. Gran carrera solidaria organizada por 
DrinkingRunners para el proyecto Angie
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El 6 y 7 de diciembre, desde la Fun-
dación Amigos de Monkole lleva-
mos a cabo unas jornadas de sen-
sibilización en Bernardos (Sego-
via) con el propósito de acercar a la 
comunidad la realidad de la Repú-
blica Democrática del Congo y dar 
a conocer el impacto de nuestros 
proyectos en Kinshasa. A través de 
actividades culturales y solidarias, 
los asistentes pudieron conocer de 
cerca las historias y los desafíos 
que enfrentan las personas que 
atendemos en el Hospital Monkole. 
Durante los dos días, más de 200 
personas visitaron la exposición 
fotográfica Born in Congo, que 
muestra con gran sensibilidad el 
día a día en el Hospital Monko-
le. Las imágenes capturadas por 
el fotoperiodista Ismael Martínez 
Sánchez reflejan la lucha por la 
vida, la esperanza y la dignidad en 
un contexto marcado por la des-
igualdad.

El sábado 7, la proyección del do-
cumental En el vientre del Congo, 
seguida de un coloquio, reunió a 
cerca de 60 personas. Durante este 
encuentro se generó un diálogo 
profundo sobre la importancia del 
acceso a la sanidad en contextos 
vulnerables y el papel transforma-
dor que proyectos como el Forfait 
Mamá tienen en la vida de muchas 
familias.

1. Bernardos se une a la solidaridad con la Fundación 
Amigos de Monkole

(DELEGACIÓN DE CASTILLA Y LEÓN)
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A lo largo del 2024 se han impar-
tido 3 sesiones de sensibilización 
en distintos colegios e institutos 
de Castilla y León, entre ellos en el 
Centro cultural "El Rincón" y en el 
Colegio Peñacorada.

En total participaron en las sesio-
nes 90 personas (60 hombres y 30 
mujeres) y 6 profesores.

Actividad organizada en Salaman-
ca por la Junta de Castilla y León, 
con el apoyo de la Coordinadora 
de Organizaciones de Desarrollo 
de Castilla y León (COODECYL). 
Con este encuentro lúdico y festivo 
se busca dar mayor visibilidad a la 
cooperación para el desarrollo de 
Castilla y León y al trabajo que lle-
van a cabo el conjunto de los agen-
tes de cooperación internacional, 
así como promover la solidaridad 
entre los castellanos y leoneses. 
En total 500 personas se acerca-
ron a pedir información a nuestra 
caseta

2. Sesiones de sensibilización en centros escolares

3. Participación en COODEFEST
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1. Conferencia "Joaquín Sanz Gadea, un médico 
turolense para la humanidad en Teruel (88 asistentes)

2. Conferencia "El DR. Sanz Gadea y Las Religiosas 
Mártires del Congo" en Teruel (87 asistentes)

3. Conferencia "Doctor Joaquín Sanz Gadea, un médico 
aragonés en el Congo" en Zaragoza (68 asistentes)

4. Conferencia en El Grado (Huesca) sobre las 
actividades de la Fundación (60 asistentes)

(DELEGACIÓN DE ARAGÓN)
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A lo largo del 2024 se han impar-
tido 6 sesiones de sensibilización 
en distintos colegios e institutos 
de la Comunidad de Madrid, entre 
ellos en el Ribamar, Adharaz, Efa el 
Cható y Colegio Tierrallana. En to-
tal participaron en las sesiones 265 
mujeres y 9 profesoras.

El Torneo volvió a superar todas 
sus previsiones, gracias a la gene-
rosidad, no sólo de los participan-
tes y las aportaciones como juga-
dor 0, sino también por el patro-
cinio del Colegio Tierrallana-En-
trepinos, y por la colaboración de 
diversas firmas. Los beneficios 
fueron íntegramente destinados a 
las actividades y fines sociales que 
la Fundación Amigos de Monkole 
desarrolla en su Hospital en el ba-
rrio de Mont-Ngafula, en Kinshasa 
(Congo).

1. Sesiones de sensibilización en centros escolares

2. III Torneo Benéfico de Golf ‘Amigos de Monkole’ con 
85 participantes

(DELEGACIÓN DE ANDALUCÍA)
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A lo largo del 2024 se han impar-
tido 14 sesiones de sensibilización 
en distintos colegios e institutos de 
Canarias, entre ellos en el Colegio 
Sagrado Corazón, Colegio Atlantic 
School, Club Guayre, Colegio Bra-
ins Internacional y CIONG Canarias 

En total participaron en las sesio-
nes 505 asistentes (267 hombres y 
238 mujeres) y 15 profesores.

A lo largo del 2024 se han impar-
tido 4 sesiones de sensibilización 
en distintos colegios e institutos de 
la comunidad Valenciana la Efa el 
Campico de Jacarilla y en colegio 
Guadalaviar.

En total participaron en las sesio-
nes 198 asistentes (105 hombres y 
93 mujeres) y 8 profesores.

A lo largo del 2024 se han imparti-
do 4 sesiones de sensibilización en 
distintos colegios e institutos de la 
Región de Murcia el Colegio Mon-
teagudo.

En total participaron en las sesio-
nes 205 hombres y 4 profesores.

A lo largo del 2024 se han imparti-
do 3 sesiones de sensibilización en 
distintos colegios e institutos de la 
Castilla La Mancha en los que par-

ticiparon 85 asistentes (45 hom-
bres y 40 mujeres) y 3 profesores.

Sesiones de sensibilización en centros escolares

Sesiones de sensibilización en centros escolares

Sesiones de sensibilización en centros escolares

Sesiones de sensibilización en centros escolares

(DELEGACIÓN DE CANARIAS)

(DELEGACIÓN DE COMUNIDAD VALENCIANA)

(DELEGACIÓN DE LA REGIÓN DE MURCIA)

(DELEGACIÓN DE CASTILLA-LA MANCHA)
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La Fundación cuenta con la colabo-
ración de personal voluntario para 
hacer cumplir con su misión y de-
sarrollar sus actividades, y gracias 
a ello se ha fortalecido la estructu-
ra en una red, en la que se compar-
ten objetivos y valores comunes.

La Fundación tiene una doble mi-
sión en cuanto al ámbito del volun-
tariado:

• Canalizar y visibilizar la partici-
pación de personas voluntarias.

• Integrar el trabajo voluntario 
dentro de la gestión del conoci-
miento como motor de innova-
ción social.

Amigos de Monkole cuenta con 
una amplia red de voluntariado 
(estudiantes universitarios en su 
mayoría) que ha ido creciendo año 
tras año. Desde nuestra fundación 
hemos apoyado esta red con cur-
sos de formación en campañas de 
sensibilización.

En 2024 participaron en activida-
des de voluntariado 258 personas 
con la siguiente distribución:

• 45 voluntarios en estancias en 
Kinshasa, en el entorno del Cen-
tro Hospitalario Monkole, con el 
objetivo de dar formación a mé-
dicos congoleños y colaborar en 
los proyectos que la fundación 
tiene sobre el terreno.

• 27 voluntarios en una estancia 
en Camerún, en el entorno del 
colegio Azobe, que participaron 
en labores de construcción y 
ampliación del colegio.

• 8 voluntario en Perú, en el “Pro-
yecto de desarrollo infantil” en 
el centro poblado Ocoto Bajo, 
ubicado dentro del distrito de 
Tambo Grande, provincia de 
Piura y en el Albergue infantil 
Santa María Josefa del Sagrado 
Corazón de Jesús en la Urbani-
zación el Algodonal, departa-
mento de Lambayeque.

• 58 voluntarios en el proyecto 
Angie de atención a personas en 
riesgo de exclusión en Madrid.

• 9 voluntario en actividades de 
sensibilización en colegios.

• 111 voluntarios en activida-
des de promoción y atención de 
eventos como mercadillos, con-
ciertos, puntos de información, 
etc., y en el funcionamiento ge-
neral de la fundación.

Apoyo al voluntariado

VOLUNTARIADO EN ÁFRICA
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Activo

Pasivo

A) ACTIVO NO CORRIENTE

VII. Activos por impuestos diferidos

474    CRED. PERD. COMPENSAR 2017

B) ACTIVO CORRIENTE

VI. Efectivo otros activos líquidos equivalentes

570    CAJA, EUROS

572    BANCO SANTANDER 60706

572    IBERCAJA 8139

572    BANCO SANTANDER 4666

TOTAL ACTIVO (A + B)

A) PATRIMONIO NETO

A-1) Fondos propios

I. Dotación Fundacional/Fondo social

1. Dotación fundacional/Fondo social

100   DOTACIÓN FUNDACIONAL

III. Reservas

112   RESERVA LEGAL

113   RESERVAS VOLUNTARIAS

113   RESERVAS VOLUNTARIAS OTRAS

IV. Excedente del ejercicio

B) PASIVO NO CORRIENTE

I. Provisiones a largo plazo

142   PROVISIÓN PARA OTRAS AYUDAS

C) PASIVO CORRIENTE

V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar

1. Proveedores

2. Otros acreedores

410   MARUXMEN, S.L.

410   RUIZ AUDITORES Y ASESORES SL

475   HAC. PUB. ACREE. RETEN. PRACT

475   H.P. RET. PROFESIONALES

476   ORG.DE LA SEG.SOCIAL,ACRE.

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A + B + C)

35,75

35,75

35,75

108.613,64

108.613,64

121,99

3.734,14

203,66

104.553,85

108.649,39

102.743,98

102.743,98

30.071,00

30.071,00

30.071,00

63.738,81

496,11

17.635,46

45.607,24

8.934,17

5.905,41

5.905,41

5.905,41

195,69

3.146,67

45,00

2.518,05

108.649,39

35,75

35,75

35,75

96.385,42

96.385,42

366,11

54.908,03

75,44

41.035,84

96.421,17

48.202,57

48.202,57

30.071,00

30.071,00

30.071,00

18.131,57

496,11

17.635,46

45.607,24

45.607,24

45.607,24

2.611,36

2.611,36

2.611,36

111,70

30,25

1.453,29

47,71

968,41

96.421,17

2024

2024

2023

2023

Balance de situación 2023 - 2024
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Concepto

A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO
1. Ing. de la actividad propia

d) Subvenciones, donaciones y legados imput. exc ejerc
DONACIONES FORFAIT MAMA
DONACIONES SENSIBILIZACION
DONACIONES ENFERMERIA
DONACIONES RAQUITISMO
DONACIONES VOLUNTARIADO AFRIC
DONACIONES SALUD DENTAL
DONACIONES FORMACION AFRICA
DONACIONES RIESGO EXCLUSION
DONACIONES KIMWENZA
DONACIONES DESARROLLO AFRICA
DONACIONES ELIKIA
DONACIONES PROY FARMACEUTICO
DONACIONES PROYECTO SEYA
DONACIONES PROYECTO SALUD
DONACIONES TRASPASADAS RDO. E

3. Gastos por ayudas y otros
a) Ayudas monetarias

PROYECTO FORFAIT MAMA
PROYECTO RAQUITISMO
PROYECTO SALUD DENTAL
PROYECTO SENSIBILIZACION
PROYECTO VOLUNTARIADO SEYA
PROYECTO ENFERMERIA
PROYECTO FORMACION AFRICA
PROYECTO RIESGO EXCLUSION
PROYECTO KIMWENZA
PROYECTO DESARROLLO AFRICA
PROYECTO ELIKIA
PROYECTO FARMACEUTICO
PROYECTO SALUD PRIMARIA

8. Gastos de personal
SUELDOS Y SALARIOS
SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE LA ENTIDAD
OTROS GASTOS SOCIALES

9. Otros gastos de la actividad
SERVICIO DE PROF. INDEPENDIENTES
SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES
OTROS SERVICIOS
CUOTA COORDINADORA
DOTACIÓN PROVISIÓN OTRAS AYUDAS

A.1) EXCED DE ACT (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12)
14. Ingresos financieros

OTROS INGRESOS FINANCIEROS
15. Gastos financieros

OTROS GASTOS FINANCIEROS
A.2) EXCED OP FINANCIERAS (14+15+16+17+18)
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2)
A.4) VAR.PATR NETO RECONOC EN EL EXCED EJ(A.

471.590,40
471.590,40
151.540,70
44.015,00
19.378,59
77.150,51
34.191,25
1.200,00

17.401,00
4.326,12
2.991,79
7.005,09

103.972,85
5.000,00
3.417,50

-385.371,72
-385.371,72
-81.233,75
-56.662,00
-1.464,92

-23.910,99
-50.706,64
-12.790,00
-27.844,00
-8.066,38
-2.000,00

-33.335,83
-37.226,00
-8.000,00

-42.131,21
-39.683,60
-30.052,02
-9.631,58

-47.971,83
-8.311,87

-181,29
-90,00

-100,00
-39.288,67
-1.436,75
1.964,20
1.964,20
-527,45
-527,45
1.436,75

2024 2023

Cuenta de Pérdidas y Ganancias 2023 - 2024

488.682,76
488.682,76

44.310,20

66.133,05

75.167,89
5.879,30

10.572,00

279.120,32
7.500,00

-386.103,64
-386.103,64
-52.700,00
-39.509,07
-1.558,69

-69.676,22
-80.000,70

-36.203,94
-9.510,62
-9.405,00

-23.072,70
-41.164,20

-23.302,50
-84.982,27
-64.113,29
-20.585,57

-283,41
-8.662,68
-8.590,89

-71,79

-8.934,17

-8.934,17
-8.934,17
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Distribución de fuentes de financiación.

Distribución del gasto.

Total ingresos: 488.682,76 euros.

Particulares: 51,3%

Misión: 95,6%

Captación de Fondos: 2,5%
Administración: 1,8%

Pública: 17,8%

Empresas: 38,3%

Financiación pública:   87.002,38

Financiación privada empresas:  187.324,49

Financiación privada personas físicas:  250.852,63

Total de gastos:  479.748,59

Misión:   459.085,91

Captación del Fondos:  12.000

Administración:   8.662,68
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Pertenencia a 
Redes Nacionales 
o Internacionales.

Registro, número de registro 
y número de identificación fiscal.

Delegaciones.

• Agentes de Cooperacion de 
Castilla y León

• Pertenecemos a la Coordina-
dora de Organizaciones del 
Desarrollo de Castilla y León 
(Coodecyl).

• Registro de asociaciones de 
Valladolid

• Organización de Voluntariado 
en la Comunidad de Madrid

• Registro Municipal de Entidades 
Ciudadanas de Sevilla

• Registro de de Fundaciones de 
la Comunidad Aut. de Aragón

• Nombrados ONGd por la AECID.

• Convenios de colaboración con 
la Fundación Montbanc y la 
Asociación TSUNENI.

• Fundación Lealtad

El número de Identificación Fiscal 
de la Fundación Amigos de Monko-
le es: G87884623

Entidad sin fines lucrativos aco-
gida al régimen fiscal de la ley 

49/02, de régimen fiscal de las En-
tidades sin Fines Lucrativos y de los 
Incentivos Fiscales al Mecenazgo e 
inscrita en el Registro de Funda-
ciones de competencia estatal por 

Resolución de 06/06/2018, siendo 
el número de registro asignado el 
2059JUS.

CASTILLA LA MANCHA: Guadalajara

CASTILLA Y LEÓN: Valladolid

COMUNIDAD DE MADRID

ANDALUCÍA: Sevilla

CANARIAS: Las Palmas

ARAGÓN: Teruel

REGIÓN DE MURCIA

COMUNIDAD
VALENCIANA: Valencia

TRANSPARENCIA Y BUENAS PRÁCTICAS
FUNDACIÓN AMIGOS DE MONKOLE está sometida al análisis de

transparencia y buenas prácticas de Fundación Lealtad
y cumple todos los principios.

VER  INFORME
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¡GRACIAS!

MONAITA
MULHACÉN





www.fundacionamigosdemonkole.org

MEMORIA 2024
FUNDACIÓN
AMIGOS DE
MONKOLE


