DACION AMIGOS DE MONKOLE

CAP[TULO |
CONSTITUCION DE LA FUNDACION

Articule 1. Denominacién, naturaleza, nacionalidad, domicilio y ambito de actuacién.

2

La FUNDACION AMIGOS DE MONKOLE (en adelante, la FUNDACION) es una organizacion sin dnimo
de lucro, que, por voluntad de sus fundadores, tiene afectado de modo duradero su patrimonio a la
realizacion de los fines de interés general que se detallan en el articulo 3 de estos Estatutos.

La FUNDACION es de nacionalidad espafiola.

El domicilio de la FUNDACION se establece en Madrid, en la calle Caribe, nimero 4, escalera 12, 528
(C.p. 28027).

El Patronato podrd acordar el cambio de domicilio mediante la tramitacion de la oportuna
modificacién estatutaria, con los limites previstos en la legislacion vigente.

La FUNDACION desarrollara actividades para el cumplimiento de sus fines en todo el territorio del
estado espafiol, y se regird conforme lo prevenido en la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de
Fundaciones y en sus normas de desarrollo, asi como en lo que establecen los presentes estatutos.
De igual modo, la FUNDACION también actuard en el drea geogrédfica de la ciudad de Kinshasa,
dentro de la Repiblica Democrética del Congo.

Articulo 2. Personalidad juridica, comienzo de actuaciones y duracion temporal.

La FUNDACION tendra personalidad juridica propia e independiente desde la inscripcion de la
escritura de constitucién en el Registro de Fundaciones y dispondra de plena capacidad juridica y de
obrar, sin otras limitaciones que las establecidas en la manifestacién de voluntad de los fundadores
en el acto fundacional, en los presentes Estatutos y, en todo caso, en las disposiciones legales que le
sean de aplicacidn.

La FUNDACION, sin animo exhaustivo ni excluyente de otras compatibles, podréa adquirir, conservar,
poseer, disponer, enajenar por cualquier medio y gravar toda clase de bienes muebles o inmuebles
y derechos; realizar todo tipo de actos o contratos; transigir, allanarse y ejercitar toda clase de
acciones, asi como oponerse a las que se ejerciten frente a ella, tanto de orden judicial como
administrativo, acudiendo a los Juzgados, Tribunales y Organismos publicos y privados competentes
al efecto, con sujecidn a lo establecido en el ordenamiento juridico, y siempre que sean necesarias
para el cumplimiento de los fines fundaciones y de los intereses de la FUNDACION, todo ello sin
perjuicio de las autorizaciones del Protectorado que haya de recabar o de las comunicaciones que le
deba dirigir y que se hallen previstas en la legislacién aplicable.

El comienzo de las actuaciones de la FUNDACION coincidird con el de su inscripcion, con plenos
efectos, en el Registro de Fundaciones.

La FUNDACION tiene vocacion de permanencia y, por tanto, se constituye con una duracién
indefinida. No obstante, si en alglin momento se considerara que se han cumplidos todos los fines
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propios de la FUNDACION o, por el contrario, el Patronato entendiera, por fa mayoria que se fije en
los presentes Estatutos, que dichos fines son de imposible cumplimiento, dicho érgano podra
acordar la extincién de la FUNDACION conforme lo prevenido en estos Estatutos y en Ia legislacién
vigente.

CAPITULO I
FINES DE LA FUNDACION Y BENEFICIARIOS

Articulo 3. Fines.
1. La FUNDACION tiene como fines:

La prosecucion de la asistencia y la inclusion social.

La cooperacidn para el desarrollo.

La promaocion del voluntariado.

La defensa de la igualdad social.

La mejora de la asistencia sanitaria.

El desarrollo cientifico y la investigacién en el marco social y sanitario.
La formacion y educacién en valores de cooperacion y solidaridad.

m Mo a0 oW

2. Los fines de la FUNDACION iran dirigidos a todas las personas, fuere cual fuere su edad, sexo,
nacionalidad o condicidn social. De modo especial, los fines de la FUNDACION se dirigirdn a los
colectivos de trabajadores de centros sanitarios, asi como a todas las personas que precisen de
ayuda sanitaria. De igual modo, los fines de la FUNDACION también se dirigirdn a personas fisicas y
juridicas, y a los colectivos de investigadores, cientificos, médicos, sanitarios, profesores y
estudiantes que persigan el desarrollo asistencial y sanitario, y la cooperacién y defensa de la
igualdad social.

Articulo 4. Actividades.

1. Para la consecucién de los fines mencionados en el articulo anterior, la FUNDACION, sin dnimo
exhaustivo sino a titulo meramente enunciativo y no limitativo, podrd llevar a cabo las siguientes
actividades:

a. En orden al cumplimiento de los fines referidos en las letras a y b del punto 1 del articulo
anterior:

i. Organizacion de encuentros que promuevan la solidaridad entre las naciones y
busquen la creacion de estructuras estables en orden a la mejora asistencial y a la
inclusidn sacial.

ii. Promover en las redes sociales iniciativas que persigan el desarrollo igualitario y la
cooperacion social.

b. Enorden al cumplimiento de los fines referidos en las letras ¢, d y g del punto 1 del articulo
anterior:

i. Organizar encuentros de wvoluntariado social con personas que periddica,
sistemdtica o temporalmente quieran prestar su colaboracién en centros sociales y
sanitarios.




ferencias, simposios y charlas que promuevan la ayuda,
atencion y formacion de la mujer y de la infancia, orientadas hacia la mejora de su
dignidad y apoyo asistencial, asi como al crecimiento de su preparacién social y
profesional, en el caso de la mujer, y a su educacion y desarrollo, en el caso de la
infancia.
iv. Charlas educativas en colegios, institutos y centros de ensefianza.

c. En orden al cumplimiento de los fines referidos en las letras e y f del punto 1 del articulo
anterior:

i. Promover cursos que favorezcan el asesoramiento técnico y de toda clase que
mejore la prestacién de los servicios ofrecidos por centros asistenciales y sanitarios
y, en especial por el Centro Hospitalario Monkole en Kinshasa, Republica
Democratica del Congo.

ii. Organizar y promover la celebracién de congresos, conferencias, certdmenes,
cursos, seminarios, exposiciones y cualguier otro tipo de actividad docente, cultural,
social o formativa que favorezca la consecucion de los fines fundacionales aqui
referidos.

ili. Favorecer la ayuda asistencial especializada a través de visitas y estancias
temporales de personal médico y sanitario, en centros sanitarios y asistenciales y,
en especial, en el Centro Hospitalario Monkole en Kinshasa, Republica Democratica
del Congo.

iv. Participar y colaborar en la edicién de libros, folletos, revistas, estudios, trabajos
docentes, tesis doctorales, documentales audiovisuales, etc., que analicen y
desarrollen el trabajo social y sanitario.

2. la FUNDACION podri desarrollar cualquier otra actividad que sea compatible y favarezca los fines
fundacionales.

Articulo 5. Determinacidn de los beneficiarios.

1. Sera beneficiario de los fines de la FUNDACION cualquier persona o colectivo de personas, fuere
cual fuere su nacionalidad, sexo, religién, edad o condicidn social, que:

a. Haya solicitado ayuda a la FUNDACION conforme los requisitos que especificamente
establezca para cada ocasion el Patronato.

b. Sea acreedor a las prestaciones que pueda ofrecer la FUNDACION en razén de sus méritos,
capacidad, necesidad o conveniencia.

2. las ayudas o prestaciones que la FUNDACION procure y que se engloben dentro del campo
asistencial podran distribuirse entre personas y entidades que se puedan favorecer de servicios
sociales y/o sanitarios prestados en cualquier centro asistencial o sanitario y, especificamente, en el
Centro Hospitalario Monkole de Kinshasa, Reptblica Democratica del Congo.

3. las ayudas o prestaciones de la FUNDACION dirigidas a actividades de promocién, formacion,
investigacién o de cualquier naturaleza similar orientada al cumplimiento de los fines fundacionales
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se podrén prestar tras la oportuna acreditacion de la capacidad necesaria de quienes las soliciten y
atendiendo, igualmente, a los requisitos que se determinen especificamente por el Patronato.

4. Sera el Patronato de la FUNDACION el que se ocupara de definir, finalmente y para cada actividad
que se realice, los distintos requisitos que hayan de cumplimentar los beneficiarios para poder
recibir las correspondientes ayudas o prestaciones.

Articulo 5.bis. Publicidad.

1. Los beneficiarios de las actividades y prestaciones de la FUNDACION recibiran informacién
suficiente de aquéllas, asi como de sus fines, a través de cuantos medios publicos o privados se
consideren adecuados para la extension de informacidn que haya de facilitarse.

CAPITULO 1Nl
REGLAS PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES

Artlculo 6. Aplicacién de los recursos al cumplimiento de los fines.

1. La FUNDACION destinara efectivamente el patrimonio, las rentas que obtenga de los resultados de
las explotaciones econdmicas en que participe y los ingresos que obtenga por la realizacion de
cuantas otras actividades desarrolte, al cumplimiento de sus fines fundacionales, siempre dentro de
los limites previstos en la legislacidn vigente.

2. Especificamente, a la realizacion de los fines fundacionales deberda ser destinado, al menos, el
setenta por ciento de los resultados de las explotaciones econdmicas que se desarrollen y de los
ingresos que se oblengan por cualquier otro concepto, deducidos los gastos realizados para su
obtencion, debiendo destinar el resto a incrementar la dotacién fundacional o las reservas segln
acuerdo del Patronato.

3. El plazo para el cumplimiento de esta obligacion serd también el que establece la legislacion
vigente, esto es, el comprendido entre el inicio del ejercicio en que se hayan obtenido los
respectivos resultados e ingresos y los cuatro afios siguientes al cierre de dicho ejercicio,

Articulo 7. No obligacidn de destinar los recursos a los fines fundacionales por partes iguales.

1. Los recursos de la FUNDACION se entenderdn afectos o adscritos a la realizacion de los fines
fundacionales sin determinacion de cuotas.

2. Se exceptian de lo establecido en el punto anterior aguellos recursos que le sean transmitidos a la
FUNDACION para un fin determinado, los cudles seran destinados y empleados conforme los
requerimientos del transmitente,

3. Nadie, ni individual ni colectivamente, podra alegar frente a la FUNDACION ningtin derecho al goce
de ninglin beneficio, ni imponer su asignacién a personas determinadas si no cumple los requisitos
establecidos para su percepcién.




Articulo 8. El Patronato.

El Patronato es el 6rgano de gobierno y representacion de la FUNDACION, el cual se ajustara, en el
desempeiio de sus funciones, a lo dispuesto en la legistacion vigente y en los presentes Estatutos, asi
como a la voluntad de los fundadores.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con diligencia los bienes y
derechos que integran el patrimonio de la Fundacion, manteniendo el rendimiento y utilidad de los
mismos.

Articulo 9. Composicién del Patronato.

Estara constituido por un minimo de tres y un méaximo de veinticinco miembros que adoptardn sus
acuerdos por mayoria, en los términos establecidos en los presentes Estatutos y en la Ley.

Podrdn ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena capacidad de obrar y no
estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos.

Las personas juridicas podran formar parte del Patronato y deberan designar a una persona fisica que
las represente, quien deberd cumplir, igualmente, los requisitos del punto 2 anterior.

Articulo 10. Reglas para la designacidn, cese y sustitucion de sus miembros.

1.

La designacidn de los miembros integrantes del primer Patronato se hard por los fundadores en la
escritura de constitucién de la FUNDACION.

La designacién de nuevos miembros se hard por el Patronato que figure inscrito en el
correspondiente Registro de Fundaciones y por acuerdo de una mayoria de dos tercios de sus
miembros.

Los patronos habrdn de aceptar sus cargos en la forma prevista en la legislacién vigente y su
aceptacion se notificara formalmente al Protectorado y se inscribird en el Registro de Fundaciones.
Asi, los patronos deberédn aceptar el cargo en documento puiblico, en documento privado con firma
legitimada ante notario o mediante comparecencia realizada al efecto en el Registro de Fundaciones.
De igual modo, la aceptacion se podrd llevar a cabo ante el Patronato, acreditdndose a través de

certificacién expedida por el Secretario, con firma legitimada notarialmente,

La duracién del mandato de los miembros del Patronato serd de cuatro afios, pudiendo ser
reelegidos, por periodos iguales y de forma indefinida. El ejercicio del cargo comenzara desde el
momento en que se produzca la aceptacién del cargo de patrono.

El cese o la sustitucidn de los patronos se realizara con base en las siguientes razones:

a. Por el transcurso del plazo para el que fueron elegidos.
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6.

b. Por muerte o declaracion de fallecimiento. Si se trata de una persona juridica, tras acordar
su disolucion o, de ser declarada en concurso de acreedores, tras la apertura de la fase de
liquidacién.

¢. Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, conforme las determinaciones
establecidas legalmente.

d. Por no desempefiar el cargo con la diligencia de un representante leal o por haber incurrido
en responsabilidad que haya causado dafos y perjuicios a la FUNDACION o a terceros, si se
declara por resolucién judicial,

e. Por renuncia, la cual habrd de formalizarse por cualquiera de los medios y mediante los
tramites previstos para la aceptacion del cargo.

La suspension cautelar podra ser acordada por el juez, una vez se entable contra ellos la accidn de
responsabilidad, y contendrd la extension y limites que marque la resolucion judicial que se dicte al
efecto.

Articulo 11. Cargos.

El Patronato, por mayoria de dos tercios, elegird, de entre sus miembros, a un Presidente, al que
corresponde ostentar la representacién de la Fundacion ante toda clase de personas, autoridades y
entidades publicas o privadas, convocar las reuniones del Patronato, presidirlas, dirigir sus debates y,
en su caso, ejecutar los acuerdos, pudiendo para ello realizar toda clase de actos y firmar aquellos
documentos necesarios a tal fin.

El Patronato podrd, también por mayoria de dos tercios, elegir a un Vicepresidente que sustituira al
Presidente en casos de fallecimiento, enfermedad o ausencia.

El Presidente dispone de voto de calidad para dirimir los empates que pudieran producirse en las
votaciones que se realicen en el Patronato.

Asimismo, el Patronato elegird, por mayoria de dos tercios, un Secretario, cargo que podra recaer en
una persona que no forme parte de dicho Patronato, en cuyo caso tendrd voz pero no voto.

Corresponde al Secretario la certificacion de los acuerdos del Patronato, la custodia de toda la
documentacion perteneciente a la Fundacidn, levantar las actas correspondientes a las reuniones del
Patronato, expedir las certificaciones e informes que sean necesarios y todas aquéllas que
expresamente se le encomienden. En los casos de enfermedad, ausencia o vacante ejercerd las
funciones de Secretario el Vicepresidente, si lo hubiera, o el vocal que lleve mas tiempo
perteneciendo al Patronato, o, en defecto de ambos, el vocal de mas edad.

Fuera de los cargos de Presidente, Vicepresidente y Secretario, los deméas miembros del Patronato
seran denominados Vocales.

Con voz pero sin voto, no integrando strictu sensu el Patronato, éste podra designar un Presidente,
Vicepresidente y Vocales honorificos, quedando los designados exentos de las responsabilidades,
obligaciones y derechos afectos a la condicién de patrono, asi como a la limitacion del nimero de




n el articulo 9 de estos Estatutos. No obstante su designacion,
ono honorifico habra de comunicar su aceptacion.

Articulo 12. Remuneracidn.

1. Los patronos ejercerdn su cargo gratuitamente sin perjuicio del derecho a ser reembolsados de los
gastos debidamente justificados que el cargo les ocasione en el ejercicio de su funcién, conforme a
las determinaciones legales vigentes en cada momento.

2. No obstante, el Patronato, previa autorizacién del Protectorado, podrd fijar una retribucidn
adecuada a aquellos patronos que presten servicios a la FUNDACION que vayan mas alla de sus
responsabilidades y funciones dentro del Patronato, y que sean necesarios para el cumplimiento de
los fines fundacionales.

Articulo 13. Derechos y obligaciones de los patronos.

1. Los patronos ejercitaran sus facultades con independencia, sin trabas limitaciones ni consignas, no
pudiendo imponérseles otros requisitos en la toma de sus decisiones que los dispuestos en estos
Estatutos o los establecidos con cardcter general en nuestro ordenamiento juridico.

2. Son obligaciones de los patronos, entre otras, cumplir y hacer que se cumplan los fines
fundacionales, concurrir a las reuniones que se convoquen, desempefar su cargo con la diligencia,
honradez y lealtad de cualquier representante, mantener y preservar los recursos, bienes, derechos
y valores de la FUNDACION, y cumplir lo determinado en estos Estatutos y en la legislacién vigente.

3. Los patronos responderén solidariamente frente a la FUNDACION por los dafios y perjuicios que
causen por actos contrarios a la Ley o a los Estatutos, o por los realizados sin la diligencia con la que
deben desempefiar el cargo. Quedarén exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra
del acuerdo, vy quienes prueben que, no habiendo intervenido en su adopcién y ejecucion,
desconocian su existencia o, conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al
menos, se opusieron expresamente a aquél.

Articulo 14. Facultades del Patronato.

1. A titulo enunciativo y no limitativo, y sin perjuicio de las preceptivas autorizaciones del
Protectorado, serdn facultades del Patronato:

a. Ostentar la representacion de la FUNDACION en toda clase de relaciones y actos, ante toda
clase de instituciones nacionales e internacionales, administraciones publicas estatales,
autonémicas o municipales, juzgados, tribunales, personas fisicas o juridicas de toda clase,
ejercitando todos los derechos y acciones que se estimen precisos para la mejor defensa de
los fines fundacionales.

b. Ejercer el gobierno y representacién de la FUNDACION y aprobar los planes de gestidn y
programas periddicos de actuacion de la misma.

c. Interpretar y desarrollar los Estatutos y, en su caso, acordar la modificacion de los mismos,
siempre que resulte conveniente a los intereses de la FUNDACION y a la mejor consecucién
de sus fines.
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Fijar las lineas generales sobre la distribucidn y aplicacion de los fondos disponibles entre las
finalidades de la FUNDACION.

Otorgar y revocar apoderamientos, generales o especiales.
Seleccionar a los beneficiarios de las prestaciones fundacionales.

Aprobar el plan de actuacién y las cuentas anuales que hayan de ser presentadas al
Protectorado.

Acordar la apertura y cierre de Delegaciones.

Adoptar acuerdos sobre la extincién o fusién de la Fundacién en caso de imposibilidad de
cumplimiento de sus objetivos.

Delegar facultades en uno 0 més patronos, salvo las de aprobacién de las cuentas y del plan
de actuacion, la modificacion de los Estatutos, la fusion y la liquidacidn de la FUNDACION,
asi como aquellos actos que requieran la autorizacién del Protectorado.

Lievar bajo su responsabilidad, por si o por medio de personal competente que se designe al
efecto, los libros de la FUNDACION y su contabilidad, conforme a los preceptos de la
legislacién vigente.

Recibir y contestar la correspondencia y toda clase de envios a nombre de la FUNDACION,.

. Administrar los bienes y activos de la FUNDACION con las mas amplias facultades. Entre
ellas: contratar servicios o suministros, ordenar la ejecucién de obras y satisfacer su
importe; realizar importaciones y exportaciones de cualquier clase de bienes y mercancias;
contratar seguros de toda clase, pagar las primas o cuotas, percibir las indemnizaciones o
cantidades aseguradas y formular las reclamaciones oportunas; administrar y despedir al
personal y fijar sus retribuciones; asistir a las Juntas de toda clase, con pleno derecho de voz
y voto e impugnacion y sin limitacion de clase alguna de las sociedades mercantiles de las
que forme parte la FUNDACION; pagar impuestos, contribuciones y arbitrios y obtener
devoluciéon de los indebidos; solicitar, aprobar y practicar liquidaciones a deudores y
acreedores de la FUNDACION; hacer pagos y reclamar y cobrar cuanto le corresponda
recibir a la FUNDACION por cualquier causa, incluso de Hacienda u otros Organismos
Oficiales por desgravacidn fiscal, [.V.A. u otros conceptos, dando recibos y cartas de pago;
encargar, adquirir y contratar estudios econdmicos, financieros, juridicos o contables; exigir
la entrega de los bienes muebles o inmuebles que pertenezcan a la FUNDACION o cuya
posesion le corresponda; constituir, modificar y retirar toda clase de fianzas y depdsitos
relativos a obligaciones de la FUNDACION, bien sean en metalica, valores, alhajas o efectos
puiblicos, tanto en la Caja General de Depdsitos como en el Banco de Espafia, otros bancos,
casas mercantiles o particulares y en general en cualquier entidad.

Adquirir bienes y derechos de toda clase y disponer de los que le pertenezcan mediante
enajenacién, gravamen, renuncia o cancelacion, pudiendo realizar toda clase de contratos,
de compraventa, permuta, cesidn en pago o para pago, arrendamiento, préstamo, prenda,
hipoteca, sociedad u otros nominados o innominados, que podrin celebrar con las perso-
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depdsito, documentos de embarque y de almacenes generales.

o. Convocar o concurrir a subastas, concursos-subastas, u otras formas de licitacion
convocadas por el Estado, Juzgado, Comunidades Autdnomas, Provincias, municipios o
cualquier organismo o persona natural o juridica, suscribir los pliegos que contengan la
oferta, precio, forma de pago, cuantia y cuantas condiciones estimen convenientes,
concertar y suscribir los contratos que de las mismas se deriven y prestar y retirar las
garantias que se exijan, incluso en la Caja General de Depdsitos, impugnar otras
adjudicaciones, formular protestas y reservas de derecho y, en general, realizar todos los
actos propios de tales subastas y concursos.

p. Bien ante el Banco de Espaiia o ante cualquier otro Banco Oficial o Privado, Cajas de Ahorro
o Rurales, y cualquier otra institucién de crédito o de ahorro: abrir, seguir y cancelar
cuentas corrientes, de ahorro, de crédito e imposiciones a plazo; ingresar y retirar
cantidades de ellas; pagar y cobrar intereses y comisiones; disponer libremente de canti-
dades con cargoe a las mismas, firmando los cheques, recibos o resguardos oportunos; y
ordenar transferencias y pagos con cargo a dichas cuentas. Solicitar y concertar préstamos o
créditos, simples o con garantia personal o real, con cualquier entidad o persona, fisica o
juridica, en la forma, cuantia, interés, plazos y demas condiciones que estimen oportunas;
solicitar sus renovaciones o prérrogas y cancelarlos.

q. Obtener avales, fianzas y otras garantias reales o personales en favor de la FUNDACION de
cualesquiera entidades y personas, fisicas o juridicas.

r. Alguilar cajas de seguridad, abrirlas, retirar su contenido y cancelar el alquiler. Depositar
valores u otros bienes muebles en custodia y retirar el depésito. Decidir sobre la adquisicion
y enajenacion de valores mobiliarios que puedan componer la cartera de la FUNDACION.

s. Librar, aceptar, endosar, negociar, descontar, intervenir, cobrar y pagar letras de cambio,
pagarés, cheques y demas documentos de cambio o crédito y protestarlos por falta de
aceptacion o de pago; y avalarlos.

t. Comparecer como actor, demandado o en otro concepto, ante los Juzgados, Tribunales
(incluso el Supremo, Constitucional y los de dmbito Supranacional), Magistraturas, Fiscalias,
Juntas, Jurados, Organos de la Administracion del Estado, Regi6n, Provincia o Municipio,
Corporaciones, Entidades Auténomas, Autoridades y Funcionarios, de cualquier grado,
competencia y jurisdiccion, y al efecto ejercitar toda clase de acciones o excepciones licitas
y actuar en toda clase de pleitos, juicios, procedimientos, causas y expedientes, absolviendo
posiciones, iniciando los asuntos y siguiéndolos por todos sus tramites, instancias,
incidentes y recursos, incluso los extraordinarios, hasta obtener resolucion firme y su ejecu-
cidn, y ejercitando en ellos cuantos derechos, facultades, acciones y excepciones, concedan
las leyes; apartdndose y desistiendo de sus pretensiones y expedientes en cualquier estado
del procedimiento, y transigiendo o sometiéndose a arbitraje de Derecho o equidad.

u. Conferir poderes a Abogados y Procuradores, con fas facultades de los Generales para
Pleitos v las especiales que estimen convenientes (en especial para caso de solicitud de

declaracion de concurso de acreedores), y en favor de cualesquiera otras personas, sean o
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no socios, empleados o extrafios a la Sociedad, para que puedan realizar los actos de
gerencia, administracidn o disposicién que tenga a bien conferirles. Podra incluso delegar la
facultad de convocar la Junta General de socios en el caso de fallecimiento o imposibilidad
de [os Administradores y con la tnica finalidad de nombrar administradores.

Articulo 15. Forma de deliberacién y adopcién de acuerdos.

El Patronato se reunird al menos dos veces al afio y tantas veces como sea preciso para la buena
marcha de la FUNDACION. Corresponde al Presidente convocar las reuniones del mismo, bien a
iniciativa propia, bien cuando lo solicite, al menos, un tercio de sus miembros. Las reuniones se
celebraran en convocatoria Gnica.

La convocatoria se hard llegar a cada uno de los miembros, al menos, con cinco dias de antelacién a
la fecha de su celebracion. Ordinariamente la convocatoria se realizard por medio de correo
electrénico dirigido al que cada patrono haya facilitade al momento en que acepté el cargo. De
recibirse algln error al tiempo de enviar el correo electrénico, se remitird la convocatoria al patrono
afectado por el error mediante carta certificada a la direccion que el patrono haya facilitado al
tiempo en que aceptd el cargo. En la convocatoria se indicard el lugar, dia y hora de celebracion de la
reunién, asi como el orden del dia. No serd preciso convocatoria previa cuando se encuentren
presentes todos los patronos y acuerden por unanimidad la celebracién de la reunién con aceptacién
unanime del orden del dia.

El Patronato quedard validamente constituido cuando concurran al menos la mitad mas uno de sus
miembros. A tal efecto se computarén tanto miembros presentes como representados por otro
patrono con delegacion escrita para la reunion de que se trate. Para su valida constitucion habra de
estar presente, al menos, el Presidente o el Vicepresidente. La ausencia del Secretario podra suplirse,
en la reunion, por el vocal que lleve mas tiempo en el Patronato v, en su defecto, por el de mayor
edad.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria de votos, excepto cuando estos Estatutos o la legislacion
vigente establezcan mayorias cualificadas. En caso de empate el Presidente tendré voto de calidad, o
en ausencia de éste, el del Vicepresidente.

De las reuniones del Patronato se levantard por el Secretario la correspondiente acta, que debera ser
sometida a la aprobacion de todos los miembros presentes en las mismas. La acta se transcribira al
correspondiente Libro de Actas y serd firmada por el Secretario con el visto bueno del Presidente.

CAP[TULO IV
REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION

Articulo 16. Dotacién.

La dotacidn de la FUNDACION estard compuesta por la dotacién inicial. De igual modo, formaran
también parte de la dotacién los bienes y derechos de contenido patrimonial que durante la
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existencia de la '}
que se afecten p

Los activos que integren la dotacién deberan figurar a nombre de la FUNDACION, estar
convenientemente contabilizados e incluidos en su inventario anual, e inscritos en el Registro de
Fundaciones.

Articulo 17. Patrimonio.,

El patrimonio de la FUNDACION estd formado por todos los bienes, derechos y obligaciones
susceptibles de valoracidn econdmica que integren la dotacidn, asi como por aquellos que adquiera

" la FUNDACION con posterioridad a su constitucidn, se afecten o no a la dotacion.

En especial integraran el patrimonio de la FUNDACION los siguientes:

a. Los bienes inmuebles y derechos reales que se inscriban en el Registro de la Propiedad que
corresponda a nombre de la FUNDACION.

b. Los valores mobiliarios que se depositen a nombre de la FUNDACION en establecimientos
bancarios, ahorro o inversion.

¢. Los bienes muebles, titulos de propiedad, resguardos de depdsito o cualesquiera otros
documentos acreditativos del dominio, posesion, uso, disfrute o cualquier otro derecho del
que sea titular la FUNDACION.

d. Todos cuantos bienes y derechos consten en el inventario anual de la FUNDACION, en su
contabilidad y en sus cuentas anuales.

Articulo 18. Financiacion.

La FUNDACION, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con los recursos que provengan
del rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos otros procedentes de las ayudas,
subvenciones o donaciones que reciba de personas o entidades, tanto publicas como privadas.

Asimismo, la FUNDACION podra obtener ingresos por sus actividades, siempre que ello no implique
una limitacién injustificada del &mbito de sus posibles beneficiarios y no fueran incompatibles con los
fines fundacionales. En este mismo sentido podra intervenir en cualesquiera actividades econdmicas
licitas a través de su participacién en sociedades mercantiles conforme a lo dispuesto en la legislacion
vigente.

Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicion del patrimonio

de la Fundacidn, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura econdmica de cada momento y sin
perjuicio de solicitar la debida autorizacidn o proceder a la oportuna comunicacién al Protectorado.

El ejercicio economico coincidird con el afio natural.
La FUNDACION llevard una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad que permita un

seguimiento cronolégico de las operaciones realizadas. Para ello Hlevard necesariamente un Libro
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Diario, un Libro Mayor, un Libro de Inventarios y otro de Cuentas Anuales, asi como aquellos otros
libros obligatorios que determine la legislacion vigente.

Articulo 19. Afectacidn.

1.

Los bienes y rentas de la FUNDACION se entenderan afectos y adscritos, de una manera inmediata y
sin interposicion de personas, a la realizacidn de los objetivos de la FUNDACION.

La adscripcidn de patrimonio fundacional a la consecucion de los fines fundacionales tiene cardcter
comun e indiviso, esto es, sin asignacidn de partes o cuotas, iguales o desiguales, de la dotacién y
rentas fundacionales, a cada uno de ellos. En consecuencia, la FUNDACION no podra ser obligada a
dividir o distribuir dotacién o rentas entre los distintos objetivos que persigue, ni aplicarlos a uno o
varios fines determinados.

Articulo 20. Plan de actuacion, cuentas anuales y auditoria.

El Patronato elaborard y remitird al Protectorado en los ltimos tres meses de cada ejercicio, un plan
de actuacién, en el que queden reflejados los objetivos v las actividades que se prevea desarrollar
durante el ejercicio siguiente.

El Presidente, o la persona que designe el Patronato, formulara las cuentas anuales que deberdn ser
aprobadas por el Patronado en el plazo de seis meses desde el cierre del ejercicio y se presentaréan al
Protectorado en los diez dias habiles siguientes a su aprobacion para su examen y ulterior depdsito
en el Registro de Fundaciones.

Las cuentas anuales, que comprenden el balance, la cuenta de resultados y la memoria, forman una
unidad, deben ser redactadas con claridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacién
financiera y de los resultados de la FUNDACION.

En la memaoria se completard, ampliard y comentara la informacién contenida en el balance y la
cuenta de resultados y se incorporard un inventario de los elementos patrimoniales.

Ademads, se incluiran en la memoria las actividades fundacionales, los cambios en sus drganos de
gobierno, direccion y representacidn, asi como el grado de cumplimiento del plan de actuacién,
indicando los recursos empleados, su procedencia y el nimero de beneficiarios en cada una de las
distintas actuaciones realizadas, los convenios que, en su caso, se hayan llevado a cabo con otras
entidades para estos fines y el grado de cumplimiento del destino de rentas e ingresos.

Si la FUNDACION incidiera en los requisitos legales establecidos, los documentos anteriores se
someteran a auditoria externa, remitiendo al Protectorado el informe de la misma junto con las
cuentas anuales,

CAPITULO V
MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articulo 21. Modificacion.

1.

El Patronato podra modificar los presentes Estatutos siempre que resulte conveniente a los intereses
de la FUNDACION. En cualquier caso, procederd modificar los Estatutos cuando las circunstancias que
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DACION hayan variado de manera que ésta no pueda actuar
statutos en vigor.

2. Para la adopcion de acuerdos de modificacién estatutaria, serd preciso el voto favorable de los dos
tercios de fos miembros del Patronato.

3. La modificacidon o nueva redaccién de los Estatutos acordada por el Patronato se comunicard al
Protectorado y habra de ser formalizada en escritura publica e inscrita en el correspondiente Registro
de Fundaciones,

Articulo 22, Fusién.

1. El Patronato de la FUNDACION podréa acordar la fusién de ésta con otra Fundacion siempre que
resuite conveniente en interés de la misma v los fines fundacionales de ambas no sean incompatibles
entre si.

2. Parala adopcion de acuerdos de fusidn, sera preciso el voto favorable de dos tercios de los miembros
del Patronato.

Articulo 23, Extincidn.

1. La FUNDACION se extinguird por las causas y de acuerdo con los pracedimientos establecidos por la
legislacion vigente.

2. la extincién de la FUNDACION determinara la apertura del procedimiento de liquidacion que se
realizara por el Patronato bajo el control del Protectorado. Ello independientemente que, por razén
de insolvencia, haya de solicitar la declaracion en concurso de acreedores conforme a la legislacion
aplicable.

3. Latotalidad de los bienes y derechos resultantes de la liquidacion se destinaran a las fundaciones o a
las entidades no lucrativas privadas que persigan fines de interés general y que tengan afectados sus
bienes, incluso para el supuesto de su disolucién, a la consecucién de aquellos, y que estén
consideradas como entidades beneficiarias del mecenazgo, de acuerdo con la legislacidn vigente, o a
entidades publicas de naturaleza no fundacional que persigan fines de interés general. Queda
expresamente autorizado el Patronato para realizar dicha aplicacién.

Articulo 24. Clausula de salvaguarda a favor del Protectorado.
1. En ningtin caso lo previsto en los presentes Estatutos podrd interpretarse en el sentido de limitar o
sustituir las competencias que al Protectorado le atribuya el ordenamiento juridico en vigor, muy
especialmente en lo que se refiere a las autorizaciones, comunicaciones o limitaciones a las que la

FUNDACION expresamente se somete.

2. En ningdn caso prevalecerd lo determinado en los presentes Estatutos si se opone a cualquier
norma aplicable de cardcter imperativo integrante del ordenamiento juridico en vigor.
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